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ATA DA 022 REUNIAO DE CONSELHO PLENO DO CONSELHO REGIONAL DE
SERVICO SOCIAL DA 172 REGIAO, REALIZADA DE FORMA PRESENCIAL, NO DIA 12
DE MARCO DE 2022.

Aos 12 dias do més de margo de dois mil e vinte e dois, foi realizada a 022 reuniao do
Conselho Pleno do Conselho Regional de Servico Social 172 Regiao, as 09:00 horas, em
formato presencial, com a participagdo das/os seguintes conselheiras/os: Sabrina Moraes
Nascimento (Presidenta), Cleidson Nazario (Vice Presidente), Carlos Augusto da Silva
Costa (1° Secretario), Patricia Maria Sousa de Jesus (12 Tesoureira), Monique Simdes
Cordeiro (22 Tesoureira), Larisse Nunes (participagdo nos pontos de pauta n° 05, 06, 07,
9.1, 9.3, 10 e 11) e os conselheiros suplentes: José Gomes de Souza, Meyrieli de Carvalho
Silva, Elielma Griggio da Silva, Carolina Brito de Oliveira, Hingridy Fassarella Caliari.
Justificaram a auséncia as/os seguintes conselheiras/os: Ivana Ananias, Carla Oliveira,
Natdlia Silva Nicacio, Mariani de Souza, Angélica Sabrina Toras de Lucena Figueiredo e
Elielma Griggio da Silva. Os trabalhadores André Casotti Louzada (assessor juridico) e
Gustavo Henrique dos Santos Correia (coordenador técnico), participaram dos pontos 01 e
02, das 09h00 as 11h30.

1) Of. CFESS n° 22/2022 Discussao Resolugdao 988/2022: O Conselho Federal
encaminhou oficio circular que apresentou a Resolugdo CFESS n.° 988/2022, normativa
que permite a realizacao, de forma eletronica, hibrida ou presencial, dos atos processuais e
ritos dos processos previstos nas Resolugdes n° 657/2013 e 660/2013. O coordenador
técnico e o assessor juridico foram convocados para a discussdao do presente ponto de
pauta, a fim de planejar a retomada dos tramites processuais que estiveram suspensos de
23 de margo de 2020, a 23 de fevereiro de 2022, conforme determinagéo das Resolugdes
940/2020 e 988/2022. Inicialmente, a conselheira Sabrina faz apontamentos acerca das
disposi¢coes da Resolugdo 988/2022 e retoma as deliberagbes realizadas pelo Conselho
Pleno acerca do planejamento da autarquia para continuidade dos ritos e atos processuais.
O coordenador técnico realiza apresentagao sobre o quantitativo processual hoje existente
no CRESS/ES: 04 (quatro) processos ja em tramite (Comissdes de Instru¢ao instituidas), 07
(sete) processos instaurados, mas pendentes de constituicdo de comissdes de instrucao e
04 (quatro) denlncias em fase de analise, pela Comissdo Permanente de Etica - CPE.Em
seguida, o assessor juridico apresenta as alteracbes relacionadas aos procedimentos
processuais deliberados pelo Conselho Federal a partir da Resolugdao 988/2022,
contextualiza que a contratagdo do modulo do sistema Implanta, hoje utilizado pelo conjunto
CFESS/CRESS para prosseguimento da adequacao do sistema informatizado, acarretaria
em um Onus financeiro de grande ordem para implantar todos os procedimentos de forma
eletrénica. Neste sentido, além dos impactos financeiros, a conselheira Sabrina também
sinaliza sobre as repercussdes administrativas acerca do prosseguimento da contratagdo do
sistema, pois demandaria uma série de atividades para adequacgéo dos processos em meio
fisico, para eletrénico, como a digitalizagdo. A conselheira Hingridy faz apontamentos
acerca da viabilidade do prosseguimento processual a partir da modalidade hibrida,
conforme inciso I, do artigo 1°, na qual podem ser mantidos os autos em meio fisico, mas
seriam utilizados instrumentos de tecnologia como suporte para realizacdo dos
procedimentos. O coordenador técnico reitera que as pendéncias ndo estdo relacionadas
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somente a digitalizagdo, que demanda, por si sO, trabalho extenso, mas, também, aos
demais procedimentos previstos nas Resolugbes n°® 657/2013 e 660/2013, que acarretam
em outros desdobramentos do ponto de vista administrativo. O assessor juridico entende
que a modalidade hibrida demonstra ser a mais viavel para o prosseguimento dos
processos. A assessora em Servigo Social, Camila Taquetti, destaca sua preocupacdo com
a percepcao de que o Conselho Federal tem demonstrado menor importancia em relacao as
pautas precipuas da profissdo, como a retomada dos prazos processuais mediante
Resolugcao 988/2022, em comparagao com outras temas aos quais o Conselho Federal tem
demonstrado maior preocupacdo e nao sao essencialmente vinculados ao exercicio
profissional. Encaminhamento: Diante dos fatos apresentados e da abertura dos prazos ora
estabelecidos pelo Conselho Federal, o Conselho Pleno decide pelo prosseguimento dos
ritos e atos processuais em formato hibrido e pela avaliagdo da contratagdo do servico de
digitalizagdo. O Conselho Pleno decide também pela solicitagdo de parecer juridico acerca
de contratacdo emergencial, em formato a ser analisado pela assessoria juridica, de um(a)
trabalhador(a) para atendimento da demanda. A conselheira Hingridy sugere o convite a
profissional Shirlei, do Conselho Regional de Minas Gerais, a fim de melhor alinhar os ritos
e atos processuais, a sugestao foi deferida pelo Conselho Pleno, que solicita o
encaminhamento da questdo pela Comissdo Permanente de Etica.

2) Proc. Etico n.° 26/2017 - aplicagdo da penalidade de adverténcia reservada: O
Coordenador técnico informa sobre os desdobramentos do Processo Etico n° 26/2017, o
qual determinou aplicagao de penalidade de adverténcia reservada, em novembro de 2020.
Contudo, dado o impedimento para aplicagao da penalidade no periodo citado, em razao do
contexto de pandemia, a aplicacdo foi suspensa. Considerando a retomada dos prazos
processuais em 23 de fevereiro deste ano, em conformidade com a resolugdo do CFESS
discutida no ponto anterior, a partir de 26 de margo de 2022, quando se estabelece o
periodo final do prazo recursal ao CFESS, pela parte denunciante do referido processo, a
profissional penalizada podera ser convocada para aplicacao da adverténcia. O Conselho
Pleno designa as conselheiras Patricia, Suellen e o conselheiro Cleidson para cumprimento
da aplicacao de penalidade de adverténcia reservada.

3) Proc. Desagravo Publico n.° 17/2021: A conselheira Patricia e o conselheiro Cleidson
apresentam relatoria acerca do Proc. Desagravo Publico n.° 17/2021, em razdo de
solicitagdo relacionada a fato ocorrido em uma instituicdo hospitalar da grande Vitéria, no
qual um vereador realizou uma gravacgao de video e fez mencgao a atuagédo da assistente
social, que supostamente “ndo quis recebé-lo”. No requerimento apresentado via e-mail a
profissional solicitou pedido formal de desculpas e desvinculagdo do video da internet.
As/os conselheiras/os fizeram a leitura da relatoria, que foi seguida de discussao pelas/os
presentes. Foi destacado que além do prosseguimento do processo de Desagravo, foram
realizadas outras acgbes pela gestao a fim de intervir na situagdo citada, como visita
realizada pela Comissdo de Fiscalizacdo e Orientagcdo, publicacdo de Nota Publica de
posicionamento sobre a questao e solicitacdo de fala na tribuna na Camara Municipal de
Vila Velha. Encaminhamento: O Conselho Pleno defere por unanimidade o relatério
apresentado pela comissdo e sugere novo encaminhamento a Camara Municipal de Vila
Velha para realizagédo de leitura na Tribuna Livre da Camara, com gravagao da agéo para
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divulgacado no site e redes sociais do conselho. A assessora em Servigo Social solicita a
inclusdo da legislagao referente a regulamentacao profissional e codigo de ética profissional
e também o envio do documento a diregdo da unidade hospitalar, os adendos foram
ratificados pelo Conselho Pleno.

4) Relatério TCU: Conforme encaminhamento realizado na reunido de Diretoria em nove
de margo de 2022, o presente ponto de pauta foi inserido na discussao do Conselho Pleno
a fim de planejar a resolugcdo de pendéncias para finalizacdo do Relatério do Tribunal de
Contas da Unido. Reitera-se que as seguintes conselheiras foram indicadas para revisao do
documento: Sabrina, Patricia, Meyrieli, Natalia. As conselheiras presentes na reunido de
conselho pleno informaram que irdo se reunir no dia 16/02/22 para resolugédo das
pendéncias.

5) COESAD: A assessora em Servigo Social informa sobre o e-mail encaminhado por uma
assistente social de base, representante do CRESS/ES no Conselho Estadual sobre Drogas
(COESAD). Inicialmente Camila informa sobre a mudancga ocorrida no COESAD, que saiu
da Secretaria de Estado de Direitos Humanos, para Secretaria de Governo. Em seguida, a
assessora realiza a leitura do email enderecgo a gestdao do CRESS/ES, no qual s&o descritos
alguns fatos ocorridos na reunido ordinaria do COESAD, realizada em 08/03/22. Na
mensagem encaminhada, a assistente social solicitou orientacbes. Diante das
circunstancias apresentadas, a assessora em Servigo Social encaminhou a demanda para
analise da coordenacao técnica, assessoria juridica, conselheiras/os responsaveis pela
Comissao de Seguridade e solicitou a inser¢ao da pauta na presente reunido de Conselho
Pleno. Em discussdo na presente reunido, as/os conselheiras/os problematizaram o
contexto politico hoje existente no Conselho Estadual sobre Drogas e no conjunto de
politicas concernentes as discussdes relacionadas as deliberacbes de espacos de controle
social. Encaminhamento: O Conselho Pleno solicita orientagdes da assessoria juridica
acerca da responsabilidade legal nos espacos de representacdo, conforme solicitacdo
realizada pela profissional. Além disso, solicita-se retorno das discussdes realizadas no
ambito da reunido do Conselho Pleno a profissional. Conforme ja deliberado, ressalta-se a
necessidade de organizagao de reunido entre as/os profissionais de base para alinhamento
com a gestao.

6) Encontro Capixaba de Assistentes Sociais 2022: A assessora em Servigo Social
apresenta os encaminhamentos da reuniao realizada em 03/03/22, na qual foi iniciado o
planejamento das atividades do Encontro Capixaba de Assistente Sociais do ano de 2022.
O conselheiro Cleidson informa que em contato com o Conselho Federal, foi informado que
até o final do més esta prevista reunido de alinhamento entre o CFESS e os CRESS para
organizagao do 15 de maio. Apds as discussdes realizadas, as/os presentes
compreenderam que dado o recrudescimento no contexto de pandemia, seria viavel a
realizacdo de pelo menos uma das atividades em formato presencial, sendo revista a
deliberacdo anteriormente realizada em reunido de Conselho Pleno. A préxima reunido da
comissdo sera realizada em 14/03/22, na qual sera dada continuidade as deliberagbes
construidas na presente reunido. Encaminhamento: foi deliberado a realizacdo de encontro
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presencial, com a realizacdo de duas oficinas e uma mesa principal. Solicita-se consulta dos
auditérios da Assembleia Legislativa para realizagdo do evento.

7) Mandato Camila Valadao - Sessdo Solene em homenagem ao Dia das/os
Assistentes Sociais: A assessoria em Servigo Social informa sobre o convite encaminhado
pela vereadora do municipio de Vitoria-ES, Camila Valadao, sobre a organiza¢ao de sessao
solene em homenagem ao dia das/os Assistentes Sociais. As conselheiras Sabrina e
Patricia foram designadas para participar da reunido.

8) Encontro Descentralizado Sudeste: Foram realizadas discussdes iniciais sobre o
planejamento do encontro. As discussdes serao prosseguidas no ambito da comissdo do
evento.

9) Comissoes:

9.1) Mandato Camila Valadao - Indicagdo Projeto de lei que regulamente a prestacao
de servigcos de psicologia e servigco social na rede de educagdao municipal: A
assessoria em Servigo Social informa sobre o recebimento de e-mail do gabinete da
vereadora do municipio de Vitéria-ES, Camila Valadao, acerca do projeto de Lei que possa
garantir a regulamentagédo da prestacdo de servicos de psicologia e de servigo social nas
redes publicas de educacdo basica, conforme a Lei Federal n° 13.935/2019.
Encaminhamento: construgdo de matéria acerca da regulamentagdo da Lei pela comissao
de comunicacgao e articulagado politica sobre o tema, sob responsabilidade de condugao do
conselheiro Cleidson.

9.2) Retomada reunides presenciais: Conforme encaminhamento realizado na reuniéao de
Diretoria de 09 de margo de 2022, o presente ponto de pauta foi encaminhado para
avaliagdo do Conselho Pleno, a fim de planejar as atividades realizadas nas comissodes
tematicas e grupos de trabalho hoje existentes no CRESS/ES. A assessora Camila faz
apontamentos iniciais acerca de sua participagdo como assessora nas atividades das
comissbes tematicas, em seguida informa sobre as condigbes estruturais do proprio
conselho para a participagdo nas reuniées que, em sua avaliagéo, apresentam dificuldades
tanto em relagcao ao espaco fisico (inadequacao das salas), como também sobre condigbes
de permanéncia na sede do CRESS/ES em periodos noturnos, em virtude de condi¢cbes de
seguranga hoje encontradas no centro de Vitéria-ES, conforme episddios ja ocorridos. . A
conselheira Meyrieli infforma que em seu entendimento considera que a retomada das
reunides em formato presencial podera acarretar em prejuizo de participagcdo da base. A
conselheira Suellen demonstra a mesma preocupagao, e avalia que deveriam ser realizados
outros formatos da reunido, como o revezamento entre encontros presenciais e remotos, a
fim de melhor atender ao interesse de participagdo da propria base da comissdo, composta
por trabalhadoras/es que também estao inseridos em condi¢des de trabalho que dificultam a
presenca nos encontros. A conselheira Monique sugere a realizacdo de avaliagdo interna
com as/os participantes das proprias comissdes sobre o formato da reunido, em relagao a
participacao das/os trabalhadoras/es nas reunides remotas, entende que deveria ser
avaliado pela/o prépria/o trabalhador/a sobre a condi¢gao de sua participagao (se remota ou
diretamente da sede do conselho), de forma a dar esta opgao aos trabalhadores, além disso
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entende que a gestdo deve avaliar a adequagao do pagamento de indenizagdo de trabalho
em formato remoto, de acordo com a necessidade ora apresentada. A conselheira Sabrina
faz apontamentos acerca do encaminhamento proposto, inicialmente compreende que a
qualidade das atividades realizadas no formato presencial e o ganho politico das
discussbées, quando comparadas ao formato remoto, demonstra ter um grande prejuizo. Em
seguida, a conselheira retoma as discussdes do acordo coletivo de trabalho, no qual esta
ratificado que nao faz parte da natureza do CRESS o trabalho em formato remoto, como
essencialidade. Aponta também a possibilidade de realizagdo das reunides em espacos
diversos do CRESS/ES, que possam apresentar melhores condicdes de mobilidade e
seguranga. A conselheira Suellen sugere a realizagdo de nova reunido de alinhamento entre
as coordenagbes das comissdes tematicas a fim de sistematizar agbes e reorganizagao do
planejamento. Encaminhamento: o Conselho Pleno compreende que o formato e a
periodicidade das reunides deve ser avaliado pelas comissdes com a base, com indicacao
de realizacdo de reunibes bimestrais, dado o contexto hoje apresentado. Sobre a
possibilidade de trabalho remoto no horario que extrapola o horario de expediente, fica
autorizada a realizagdo de trabalho remoto no horario que exceder o expediente do
CRESSI/ES, caso seja esta a opgao da/o trabalhador/a. O Conselho Pleno solicita avaliagao
da assessoria juridica para regulamentacdo do expediente neste formato (horario que
excede o expediente) de todas/os as/os trabalhadoras/es. O Conselho Pleno sugere o
encaminhamento do presente ponto de pauta para reunido dos trabalhadores, a fim de
avaliar as demandas correlatas de outras pessoas.

9.3) Convergéncia das agoes das comissodes tematicas: Em discusséo sobre o ponto, foi
definido que a convergéncia sera realizada em reunido entre as comissdes tematicas e
assessoria em Servigo Social.

10) OFICIO CIRCULAR CFESS N° 26/2022 com a solicitagio respostas pelos CRESS
via formulario para levantamento relacionado a pauta do Direito a Cidade até 15/03/22,
e convite reuniao 26/03 (sabado) das 10 as 15h. O Conselho Federal encaminhou o
Oficio Circular n°® 34/2022, no qual reitera os termos do Oficio Circular n°® 26/2022. Por meio
do documento, o CFESS busca conhecer a realidade dos CRESS no que se refere a
existéncia e ao funcionamento de Comissdes, Camaras Tematicas ou Grupos de Trabalho
relacionados a pauta do Direito a Cidade. O CFESS convida para reunido no dia 26/03/22.
Ap0ds discussao sobre os desdobramentos do tema na realidade do estado, definiu-se que o
formulario sera preenchido no tempo estabelecido pelo Conselho Federal. Nao foram
designadas/os conselheiras/os ou trabalhadoras/es para a reunio.

11) Carta Sociedade Civil Comité Nacional de Prevencdao e Combate a Tortura -
CNPCT: O Conselho Pleno toma ciéncia e autoriza a assinatura do CRESS/ES no
documento.

E nada mais havendo, a Senhora Presidenta, Sabrina Moraes Nascimento, deu por
encerrada a 022 reunido do Conselho Pleno no ano de 2022 tendo o 12 Secretario, Carlos
Augusto da Silva Costa, lavrado a presente ata, que apds lida e aprovada vai por todos
assinada.
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