XIV ENCONTRO CAPIXABA DE ASSISTENTES SOCIAIS

Bem / Servigo

Unidade Orgamentaria

Quantidade

Preco
Unitario

Preco Total

ORGADO

Meta 01 - Realizar o XI Encontro Capixaba de Assistentegs Sociais

R$ 10.498,06

Base legal: Deliberagao 1 do eixo da Comunicagao - Aprovar tema para as comemoragdoes do Dia do/a Assistente Social, em 2020.

Objetivo: Realizar o Encontro Capixaba de Assistentes Sociais, que acontece, todo ano, no més de Maio, em comemoragao ao dia da/o Assistente Social

Responsavel: Comissdo Organizadora do Maio

Periodo de execugao: Maio de 2022

Acao: Finalistica

Etapa 01 - Contratacao de servigo de Cooffe Break

Item 01 - Cooffe break (elaborado) 6.2.2.1.1.01.04.04.048 150 R$ 35,00 R$ 5.250,00

Etapa 02 - Despesa com locomogao

Iltem 01 - Deslocamento automovel 6.2.2.1.1.01.04.04.026 1 R$ 110,56 R$ 110,56

Etapa 03 - Material de copo/cozinha

Item 01 - Copo descartavel, papel toalha e papel hig. 6.2.2.1.1.01.04.03.001.013 1 R$ 55,50 R$ 55,50

Etapa 04 - Acessibilidade

Item 01 - Contratagao de profissional (libras) 6.2.2.1.1.01.04.04.016 14 R$ 144,00 R$ 2.016,00

Etapa 05 - Aquisicao de materiais

Item 01 - EPI 6.2.2.1.1.01.04.03.003.001 0 R$ 0,00 R$ 0,00

Etapa 06- Contratagcédo de Servigo de Limpeza

Item 01 - Limpeza 6.2.2.1.1.01.04.03.004.008 0 R$ 165,00 R$ 0,00

Etapa 07 - Papelaria

ltem 01 - Servico Interno de Copiadora (copia simples)  [6.2.2.1.1.01.04.04.045 150 | R$ 0,44] R$ 66,00

Etapa 08 - Espaco Kids

ltem 02 - Contratacéo de Servigo de Recreagéo | 1 | R$3.000,00] R$3.000,00
CUSTO TOTAL R$ 10.498,06




ETICA EM MOVIMENTO

Bem / Servigo | Unidade Orgamentaria | Quantidade | Preco Unitario Preco Total

Meta 01 - Realizagdo do Projeto Etica em Movimento no ES (4 dias)

Base legal: OFICIO CFESS N° 119/121/135/2022- 18° Curso de Formagao Etica para Agentes Multiplicadores/as do Projeto Etica em Movimento

Objetivo: Qualificagao das agdes cotidianas das/os assistentes sociais

Responsavel: Meyrieli de Carvalho

Periodo de execugao: 2° semestre

Acéo: Finalistica

Etapa 01- Despesa com locomogéao

ltem 01 - Deslocamento automoével 6.2.2.1.1.01.04.04.026 | 1 | R$11056 |  R$11056 |
Etapa 02 - Aquisi¢ao kit livro

ltem 01 - Livros do CFESS 6.2.2.1.1.01.04.03.001.018 | 20 | R$1500 |  R$30000 |
Etapa 03 - Contratacao de servigo de Cooffe Break

ltem 01 - Cooffe break (simples) 6.2.2.1.1.01.04.04.048 | 80 | R$2500 | R$2.000,00

Meta 02 - Curso de Formagao Etica para Agentes Multiplicadores/as do Projeto Etica em Movimento

Base legal: OFICIO CFESS N° 119/121/135/2022- 18° Curso de Formagao Etica para Agentes Multiplicadores/as do Projeto Etica em Movimento

Objetivo: Visa a ampliagao do debate ético, compreendendo-o no ambito da atividade profissional, politica, social e de defesa dos direitos hur
critica.

Responsavel: Conselho Federal de Servigo Social

Periodo de execugao: 2° semestre

Acéo: Finalistica

Etapa 01 - Passagem

Item 01 - Conselheiro/a 6.2.2.1.1.01.04.03.007.002 2 R$ 600,00 R$ 1.200,00
Etapa 02 - Didria

Item 01 - Conselheiro/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.002 7 R$ 176,00 R$ 1.232,00

CUSTO TOTAL




ORGADO

R$ 2.410,56

, em 2022.

R$ 2.432,00

, em 2022.

nanos numa perspectiva

R$ 4.842,56




NUCRESS

Bem / Servigo | Unidade Orgamentaria | Quantidade | Prego Unitario | Prego Total ORCADO

Meta 01 - Realizar 1 encontro presencial do NUCRESS NORTE R$ 2.010,00

Base legal: Diretrizes Nacionais acerca da interiorizagao das agoes politicas dos CRESS, em 2016.

Objetivo: se aproximar do cotidiano dos/as assistentes sociais, mediante agdes politico-pedagdgicas que visam a fortalecer a mobilizagao destes/as profissionais,
necessaria a defesa da profissdo e da qualidade dos servigcos prestados as/aos usuarias/os.

Responsavel: CRESS e Coordenadoras/es regionais

Periodo de execugao: 2° semestre

Acao: Finalistica

Etapa 01- Despesa com locomogao

Iltem 01 - Deslocamento automovel 6.2.2.1.1.01.04.04.026 300 R$ 5,53 R$ 1.659,00

Etapa 02 - Diarias

Item 01 - Colaborador/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 1 R$ 117,00 R$ 117,00

Item 02 - Funcionario/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 1 R$ 117,00 R$ 117,00

Item 03 - Conselheiro/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.002 1 R$ 117,00 R$ 117,00

Etapa 03 - Papelaria

Item 01 - Servico Interno de Copiadora (copia simples) 6.2.2.1.1.01.04.04.045 0 R$ 0,44 R$ 0,00

Meta 02 - Realizar 1 encontro presencial do NUCRESS Regido Serrana R$ 1.335,34

Base legal: Diretrizes Nacionais acerca da interiorizagao das agoes politicas dos CRESS, em 2016.

Objetivo: se aproximar do cotidiano dos/as assistentes sociais, mediante agdes politico-pedagdgicas que visam a fortalecer a mobilizagao destes/as profissionais,
necessaria a defesa da profissao e da qualidade dos servigos prestados as/aos usuarias/os.

Responsavel: CRESS e Coordenadoras/es regionais

Periodo de execugao: 2° semestre

Acao: Finalistica

Etapa 01- Despesa com locomogéao

Item 01 - Deslocamento automével 6.2.2.1.1.01.04.04.026 178 R$ 5,53 R$ 984,34

Etapa 02 - Diarias

Item 01 - Colaborador/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 1 R$ 117,00 R$ 117,00

Item 02 - Funcionario/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 1 R$ 117,00 R$ 117,00

Item 03 - Conselheiro/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.002 1 R$ 117,00 R$ 117,00

Meta 03 - Realizar reunido virtual ampliada com as coordenagées dos niicleos SEM CUSTO

Base legal: Diretrizes Nacionais acerca da interiorizagao das agoes politicas dos CRESS, em 2016.

Objetivo: Organizar os NUCRESS do més de Maio com aslos coordenadoras/es regioﬂ!ais

Responsavel: CRESS e Coordenadoras/es regionais

Periodo de execucao: 1° semestre

Acéo: Finalistica

CUSTO TOTAL R$ 3.345,34




COMISSAO DE SEGURIDADE SOCIAL

Bem / Servigo Unidade Orgamentaria Quantidade Preco Unitario Preco Total ORCADO
Meta 01 - Realizar Seminario Estadual de Seguridade Social R$ 1.709,56
Base legal: Deliberagao 14 - Seminario de Seguridade, em 2020.
Objetivo: Cumprimento da deliberagdo do conjunto CFESS- CRESS e garantir a Politica de Educagao Permanente
Responsavel: Comissao de Seguridade Social
Periodo de execucao: 2° semestre
Acao: Finalistica
Etapa 01 - Transporte do material - Despesa com locomogéao
Item 01 - Deslocamento automével 6.2.2.1.1.01.04.04.026 1 R$ 110,56 R$ 110,56
Etapa 02- Passagem
Item 01 - Passagem aérea (Convidado) 6.2.2.1.1.01.04.03.007.003 2 R$ 600,00 R$ 1.200,00
Etapa 03 - Diaria + Hospedagem
Item 01 - Convidado/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 1 R$ 399,00 R$ 399,00
Etapa 04 - Contratacao de Servigo de Limpeza
Item 01 - Limpeza 6.2.2.1.1.01.04.03.004.008 0 R$ 0,00 R$ 0,00
Etapa 05 - Aquisicao de materiais
Item 01 - EPI 6.2.2.1.1.01.04.03.003.001 0 R$ 0,00 R$ 0,00
Etapa 06 - Acessibilidade
Item 01 - Contratacao de profissional (libras) 6.2.2.1.1.01.04.04.016 0 R$ 0,00 R$ 0,00
Meta 02 - Participar do Seminario Nacional de Seguridade Social R$ 2.598,00

Base legal: Deliberagao 14 - Seminario de Seguridade, em 2020. Of. CFESS n° 72/2022 - Adiamento do 62 Seminario Nac. de S. Social e Seguridade Social

Objetivo: Cumprimento da deliberagao do conjunto CFESS- CRESS e garantir a Politica de Educagcdao Permanente

Responsavel: Comissao de Seguridade Social

Periodo de execucao: 2° semestre

Acéo: Finalistica

Etapa 01- Passagem

Item 01 - Passagem aérea (Convidado) 6.2.2.1.1.01.04.03.007.003 2 R$ 900,00 R$ 1.800,00
Etapa 03 - Diaria + Hospedagem

Item 01 - Convidado/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 2 R$ 399,00 R$ 798,00

Meta 03 - Desenvolver agoes de publicizagao e defesa do Servico Social do INSS, do BPC e da Renda Basica

SEM CUSTO

Base legal: Deliberagao 4 - Avaliagao para acesso a beneficios previdenciarios, em 2020 e Deliberacao 5 - Servigo Social na Previdéncia Social, em 2020.

Objetivo: Cumprimento da deliberagdao do conjunto CFESS- CRESS.

Responsavel: Comissao de Seguridade Social

Periodo de execug¢ao: 1° semestre




Acéo: Finalistica

Meta 04 - Desenvolver agoes de articulagao para a defesa do SUS e do SUAS e da atuacgao profissional de assistentes sociais SEM CUSTO

Base legal: Deliberagao 1 - Defesa da Assisténcia Social. Deliberagao 8 - Defesa do SUS, em 2020.

Objetivo: Cumprimento da deliberagdao do conjunto CFESS- CRESS.

Responsavel: Comissao de Seguridade Social

Periodo de execugao: 1° semestre

Acéo: Finalistica

Meta 05 - A¢coes de articulagido para contribuir na implementacao da Lei Federal 13.935/2019 SEM CUSTO

Base legal: Deliberagao 6 - Defesa do Servigo Social na Educagao, em 2020 e Lei Federal 13.935/2019.

Objetivo: Cumprimento da deliberagdo do conjunto CFESS- CRESS.

Responsavel: Comissao de Seguridade Social

Periodo de execugao: 2° semestre

Acéo: Finalistica

Meta 06 - Realizar agdo/debate sobre a tematica da arte e cultura, abordando educagao popular, teatro do oprimido e Servigo Social SEM CUSTO

Base legal: Deliberagao 16 - Politica de Arte e Cultura, em 2020.

Objetivo: Cumprimento da deliberagdo do conjunto CFESS- CRESS.

Responsavel: Comissao de Seguridade Social

Periodo de execugao: 2° semestre

Acao: Finalistica

CUSTO TOTAL R$ 4.307,56




COMISSAO DE ETICA E DIREITOS HUMANOS

Bem / Servigo Unidade Orgamentaria Quantidade Preco Unitario Preco Total ORCADO

Meta 01 - Realizar CRESS debate R$ 110,56

Base legal: Deliberagao 3 Formacgao Profissional - Educaciao Permanente e a Politica de Educag¢ao Permanente do conjunto CFESS-CRESS, em 2020.

Objetivo: Promover formagao continuada das/os assistentes sociais capixabas

Responsavel: Comissdo de Etica e Direitos Humanos

Periodo de execugao: 2° semestre

Acéo: Finalistica

Etapa 01 - Transporte do material - Despesa com locomogéao

Iltem 01 - Deslocamento automovel [6.2.2.1.1.01.04.04.026 1 | R$ 110,56 | R$ 110,56

Meta 02 - Realizar CRESS debate - Comité Antiracista R$ 110,56

Base legal: Deliberagao 8 da Etica e Direitos Humanos - Comité de Combate ao Racismo, em 2020.

Objetivo: Promover formagao continuada das/os assistentes sociais capixabas sobre a discussao do racismo

Responsavel: Comité Antiracista

Periodo de execugao: 2° semestre

Acéo: Finalistica

Etapa 01 - Transporte do material - Despesa com locomogao

ltem 01 - Deslocamento automével [6.2.2.1.1.01.04.04.026 | 1 | R$ 110,56 | R$ 110,56

Meta 03 - Realizar Cine CRESS R$ 110,56

Base legal: Deliberagao 3 Formagéao Profissional - Educagcdo Permanente e a Politica de Educagao Permanente do conjunto CFESS-CRESS, em 2020.

Objetivo: Promover formagao continuada das/os assistentes sociais capixabas

Responsavel: Comissao de Etica e Direitos Humanos

Periodo de execugao: 2° semestre

Acéo: Finalistica

Etapa 01 - Transporte do material - Despesa com locomogéo

Iltem 01 - Deslocamento automovel [6.2.2.1.1.01.04.04.026 1 R$ 110,56 R$ 110,56

Meta 04 - Publicar entrevista sobre atuagio do servigco social com populagao LGBTI+ SEM CUSTO

Base legal: Deliberagao 3 - Combate a LGBTI+Fobia, em 2020.

Objetivo: Cumprimento da deliberagido do conjunto CFESS- CRESS

Responsavel: Comissdo de Etica e Direitos Humanos

Periodo de execugao: 2° semestre

Acao: Finalistica

Meta 05 - Realizar ciclo de debates sobre temas antipunitivistas SEM CUSTO




Base legal: Deliberagao 5 - Luta Antipunitivista, em 2020.

Objetivo: Cumprimento da deliberagido do conjunto CFESS- CRESS

Responsavel: Comissao de Etica e Direitos Humanos

Periodo de execugao: 2° semestre

Acéo: Finalistica

Meta 06 - Realizar Webnario sobre violéncia contra as mulheres e o exercicio profissional SEM CUSTO
Base legal: Deliberagao 7 - Relag6es de Género e Violéncia contra as mulheres, em 2020.

Objetivo: Cumprimento da deliberagédo do conjunto CFESS- CRESS

Responsavel: Comissdo de Etica e Direitos Humanos

Periodo de execugao: 1° semestre

Acéo: Finalistica

Meta 07 - Realizar entrevistas ou Podcasts para discutir realidade dos povos originarios e atuagao profissional SEM CUSTO
Base legal: Deliberagao 11 - Povos Originarios, em 2020.

Objetivo: Cumprimento da deliberagédo do conjunto CFESS- CRESS

Responsavel: Comissdo de Etica e Direitos Humanos

Periodo de execugao: 1° semestre

Acéo: Finalistica

Meta 08 - Oficina para formagao das comissoées de instrugido SEM CUSTO
Base legal: Deliberagao 13 - Codigo Processual Disciplinar, em 2020.

Objetivo: Cumprimento da deliberagédo do conjunto CFESS- CRESS

Responsavel: Comissdo de Etica e Direitos Humanos

Periodo de execugao: 2° semestre

Acao: Finalistica

Meta 09 - Incidir nos encontros do conjunto para sugerir elaboragao do Cédigo Processual Disciplinar Comentado SEM CUSTO
Base legal: Deliberagao 13 -Codigo Processual Disciplinar, em 2020; Deliberagao 15 - Capacitacdo das CPE's, em 2020.

Objetivo: Cumprimento da deliberagédo do conjunto CFESS- CRESS

Responsavel: Comissdo de Etica e Direitos Humanos

Periodo de execucao: 2° semestre

Acao: Finalistica

Meta 10 - Republicar nos canais de comunicagao do CRESS sobre Desagravo Publico e promover debate sobre este recurso SEM CUSTO

Base legal: Deliberagao 14 - Desagravo Publico, em 2020.

Objetivo: Cumprimento da deliberagao do conjunto CFESS- CRESS

Responsavel: Comissao de Etica e Direitos Humanos

Periodo de execucgao: 1° semestre

Acao: Finalistica




Meta 11 - Producgao de contetdo virtual sobre migrantes, refugiados, apatridas e populagao em situagao de rua SEM CUSTO

Base legal: Deliberagao 19- Populagdo em Situagao de Rua, em 2020; Deliberagao 20- Migrantes, refugiados e apatridas, em 2020

Objetivo: Cumprimento da deliberagédo do conjunto CFESS- CRESS

Responsavel: Comissdo de Etica e Direitos Humanos

Periodo de execugao: 1° semestre

Acao: Finalistica

Meta 12 - Promover agoes em parceiria sobre reforma agraria e urbana (feira da reforma agraria e visita assentamento) SEM CUSTO

Base legal: Deliberagao 21 - Reforma Agraria e Urbana, em 2020.

Objetivo: Cumprimento da deliberagao do conjunto CFESS- CRESS

Responsavel: Comissao de Etica e Direitos Humanos

Periodo de execucgao: 1° semestre

Acao: Finalistica

Meta 13 - Debater sobre condigoes éticas e técnicas do trabalho de profissionais com deficiéncia e produgao de contetdo virtual SEM CUSTO

Base legal: Deliberagao 22 - Acessibilidade, em 2020.

Objetivo: Cumprimento da deliberagao do conjunto CFESS- CRESS

Responsavel: Comissao de Etica e Direitos Humanos

Periodo de execucgao: 1° semestre

Acéo: Finalistica

CUSTO TOTAL R$ 331,68




Bem / Servigo Unidade Orgamentaria | Quantidade Prec¢o Unitario Preco Total | ORGCADO

COMISSAO DE FORMAGAO E TRABALHO PROFISSIONAL

Meta 01 - Executar projeto "Seguir em frente sem temer a travessia" | R$ 110,56

Base Legal: Deliberagcdao Tema 5 da Formacao e Trabalho Profissional - A¢des de articulagdo com Abepss e UFAs, em 2020.

Objetivo: Orientar estudantes e instituicoes de ensino de servigo social sobre papel do CRESS e inscrigao profissional

Responsavel: Comissdo de Formacgao e Trabalho Profissional, Comissao de Orientagao e Fiscalizagao e Comissao de Inscrigao

Periodo de Execucgao: 1° e 2° semestre

Acao: Finalistica

Etapa 01 - Transporte do material - Despesa com locomogéao

Iltem 01 - Deslocamento automaével 6.2.2.1.1.01.04.04.026 1 | R$ 110,56 | R$ 110,56

Meta 02 - Realizar CRESS debate R$ 110,56

Base legal: Deliberagao 5 da Comissdo de Formacao e Trabalho Profissional - A¢goes de articulagdo com Abepss e UFAs, em 2020.

Objetivo: Promover discussdo sobre a Politica de Estagio do Servigo Social de forma permanente e retomar o Férum de Estagio

Responsavel: Comissado de Formacgao e Trabalho Profisisonal

Periodo de execugao: 2° semestre

Acao: Finalistica

Etapa 01 - Transporte do material - Despesa com locomogéao

Iltem 01 - Deslocamento automaovel 6.2.2.1.1.01.04.04.026 1 | R$ 110,56 | R$ 110,56

Meta 03 - Retomar o forum multiprofissional das residéncias e mapear as residéncias no estado SEM CUSTO

Base legal: Deliberagao 2 - Residéncia em Saude, em 2020.

Objetivo: Cumprimento da deliberagao do conjunto CFESS- CRESS

Responsavel: Comissado de Formacgao e Trabalho Profissional

Periodo de execucao: 2° semestre
Acéo: Finalistica

CUSTO TOTAL R$ 221,12




Comissao de Comunicagao

Bem / Servigo Unidade Orgamentaria

Quantidade

Preco Unitario

Prego Total

ORGADO

Meta 01 - Acessibilidade

R$ 16.842,00

Base legal: Deliberagao tema 5 Acessibilidade do conjunto CFESS-CRESS 2020-2023, em 2022.

Objetivo: Promover e aprimorar a acessibilidade (libras, legenda, audio, audiodescrigao, inclusive de imagem) nos sites, eventos, documentos do Conjunto

Cfess-Cress

Responsavel: Comissdo de Comunicag¢ao

Periodo de execucao: 1° e 2° semestre

Acéo: Finalistica

Etapa 01 - Contratar Servigo

Item 01 - Tradutor-lnterprete 6.2.2.1.1.01.04.04.016 16 R$ 144,00 R$ 2.304,00
tg;{téggg’ portugués para libras & voz (site do 6.2.2.1.1.01.04.04.052 1 R$ 14.538,00 | R$ 14.538,00
Meta 2 - Impressao de Jornal R$ -
Base legal: Politica Nacional de Comunicag¢ao do Conjunto Cfess-Cress, em 2022.
Objetivo: Socializar informagdes e conteildos com a categoria profisisonal
Responsavel: Assessoria de Comunicagao
Periodo de execugao: 2023
Acao: Finalistica
Etapa 01 - Impressao Jornal Visdo
Item 01 - Impressdo Semestral do jornal visao 6.2.2.1.1.01.04.04.044 0 | R$ 0,00 | R$ 0,00
Meta 3 - Impressao de Cartilha com termo de orientagao R$ 1.000,00
Base legal: Politica Nacional de Comunicagdo do Conjunto Cfess-Cress, em 2022.
Objetivo: Socializar informagoes e conteildos com a categoria profisisonal
Responsavel: Assessoria de Comunicagao
Periodo de execugao: 2023
Acao: Finalistica
Etapa 01 - Impressao de Cartilha com Termo de Orientacéo
Item 01 - Impressao de Material Grafico 6.2.2.1.1.01.04.04.044 1 | R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00
CUSTO TOTAL| RS$ 17.842,00




COFI
Bem / Servigo Unidade Or¢camentaria Quantidade Preco Unitario Preco Total ORGCADO

Meta 01 - Realizar intervengoes de orientagao e/ ou fiscalizagdao no interior do estado com e sem pernoite R$ 24.855,00

Base legal: Resolugao Cfess n° 512/2007 - Politica Nacional de Fiscalizagdo; Resolugao Cfess n° 792/2017 - Anotacao de Responsabilidade Técnica

Objetivo: 1. Fiscalizar e orientar o exercicio profissional dos/as assistentes sociais do Espirito Santo; 2. Realizar intervengao de orientagao e fiscalizagao nos
espagos ocupacionais onde atuam assistentes sociais com deficiéncia

Responsavel: COFI

Periodo de execugao: Permanente / Uma vez ao més

Acao: Finalistica

Etapa 01- Despesa com locomogéao

Item 01 - Locagao de automével 6.2.2.1.1.01.04.04.026 3000 | R$ 5,53 | R$ 16.590,00
Etapa 02 - Diarias para realizagdo das visitas sem pernoite

Item 01 - Colaborador/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 9 R$ 117,00 | R$  1.053,00
Item 02 - Funcionario/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 12 R$ 117,00 | R$  1.404,00
Etapa 03 - Diarias para realizagao das visitas com pernoite

Item 01 - Colaborador/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 10 R$ 264,00 [R$ 2.640,00
Item 02 - Funcionario/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 12 R$ 264,00 |R$ 3.168,00

Etapa 04 - Realizar atendimento a categoria

Etapa 05 - Reunides quinzenais para planejamento e avaliacdo das acoes

Meta 02 - Realizar intervengdes de orientagao e/ ou fiscalizagdo na Grande Vitoria | R$ 4.424,00

Base legal: Resolucdo Cfess n° 512/2007 - Politica Nacional de Fiscalizagao; Resolugao Cfess n° 792/2017 - Anotagao de Responsabilidade Técnica

Objetivo: 1. Fiscalizar e orientar o exercicio profissional dos/as assistentes sociais do Espirito Santo; 2. Realizar intervengao de orientagao e fiscalizagao nos
espagos ocupacionais onde atuam assistentes sociais com deficiéncia

Responsavel: Cofi

Periodo de execugdo: Permanente / Uma vez por semana

Acéo: Finalistica

Etapa 01- Despesa com locomogao

Item 01 - Locagao de automével 6.2.2.1.1.01.04.04.026 800 | R$ 5,53 | R$  4.424,00

Meta 03 - Participacdao no Encontro Nacional e Internacional de Politica Social - ENPS R$ 520,00

Base legal: Politica Nacional de Educag¢ao Permanente do Conjunto Cfess/Cress, em 2012

Objetivo: Garantir a formagao continuada dos/as assistentes sociais do Cress-ES

Responsavel: Cofi

Periodo de execugdo: Primeiro semestre

Acéo: Finalistica

Etapa 01 - Custeio de inscricao




Item 01 - Funcionario/a

6.2.2.1.1.01.04.04.011

Etapa 01 - Contratar Servigo para Envio dos Torpedos/Whatsapp

R$

130,00

520,00

Item 01 - Envio dos whatsapp 6.2.2.1.1.01.04.04.022 R$ - | R$ -
Etapa 01 - Passagem aérea

Item 01 - Colaborador/a 6.2.2.1.1.01.04.03.007.003 R$ 900,00 | R$  1.800,00
Item 02 - Funcionario/a 6.2.2.1.1.01.04.03.007.001 R$ 900,00 | R$  5.400,00
Etapa 02 - Diarias com pernoite

Item 01 - Colaborador/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 R$ 399,00 | R$ 798,00
Item 02 - Funcionario/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 R$ 399,00 | R$  2.394,00
Etapa 03 - Diarias sem pernoite

Item 01 - Colaborador/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 R$ 176,00 | R$ 352,00
Item 02 - Funcionario/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 R$ 176,00 [ R$  1.056,00
Etapa 01 - Passagem aérea

Item 01 - Colaborador/a 6.2.2.1.1.01.04.03.007.003 R$ 600,00 | R$  1.200,00
Item 02 - Funcionario/a 6.2.2.1.1.01.04.03.007.001 R$ 600,00 | R$  2.400,00
Etapa 02 - Diarias

Item 01 - Colaborador/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 | R$ 399,00 | R$ 399,00




Item 02 - Funcionario/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 2 R$ 399,00 | R$ 798,00
Etapa 01 - Impressao de Material Grafico

Item 01 - Brochuras (livretos) 6.2.2.1.1.01.04.04.044 1000 R$ 6,48 | R$ 6.480,00
Iltem 02 - Kit com luvas e Resolugdes 0 R$ - R$ -
Item 03 - Avisos de porta 6.2.2.1.1.01.04.04.044 1000 R$ 1,00 | R$  1.000,00
Etapa 02 - Impresséo de bloco carbonado

Item 01 - Termo de visita 6.2.2.1.1.01.04.04.044 3 R$ 42,00 | R$ 126,00
Etapa 01 - Aquisicdo de equipamento de informatica

Item 01 - Impressora 0 | RS - |R$ -

CUSTO TOTAL

54.002,00




Etapa 01 - Passagem aérea

Comissao Permanente de Etica - CPE

Item 01 - Colaborador/a [6.2.2.1.1.01.04.03.007.003 | R$ 600,00 | R$ 3.600,00 |

Etapa 02 - Diaria

Item 01 - Colaborador/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 R$ 575,00 | R$ 1.725,00

Etapa 01 - Passagem aérea

Item 01 - Colaborador/a 6.2.2.1.1.01.04.03.007.003 R$ 600,00 | R$ 1.200,00

Item 02 - Funcionario/a 6.2.2.1.1.01.04.03.007.001 R$ 600,00 | R$ 2.400,00

Etapa 02 - Diarias

Item 01 - Colaborador/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 R$ 399,00 | R$ 399,00

Iltem 02 - Funcionario/a 6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 R$ 399,00 [ R$ 798,00

Etapa 01 - Passagem aérea

Item 01 - Conselheiro/a [6.2.2.1.1.01.04.03.007.002 | R$ 900,00 | R$ 1.800,00 |

Etapa 02 - Diaria

Item 01 - Conselheiro/a [6.2.2.1.1.01.04.03.006.002 | R$ 399,00 | R$ 798,00
CUSTO TOTAL| R$ 12.720,00




Administrativo e Financeiro

Meta 1 - Remuneragoes (reajuste 10%)

Base legal: Acordo Coletivo dos Trabalhadores e CLT

Objetivo: Garantir o cumprimento das obrigagées da Autarquia

Responsavel: Comissao Administrativa e Financeira

Periodo de execugao: 1° e 2° semestres

Acéao: Operacional

‘ AUMENTO
: SALARIO GRATIFICA | GRATIFICA
Etapas: CARGOS QUANT. FUNCION. FUNGAO LICITAGAO TOTAL POI§ (I;;JNC. TOTAL PIS
0

AGENTE DE FISCALIZACAO 2 R$ 7.819,20 | R$ - |R$ 22299 | R$ 8.042,19 | R$ 804,22 [ R$ 8.846,41 | R$ 88,46
COORDENADOR ADMINISTRATIVO 1 RS 215152 | R$ 197363 | RS 32062 | RS 4.44577 | RS 44458 | R$ 4.890,35 | RS 48,90
COORDENADOR FINANCEIRO 1 R$ 3.909,60 | RS - | R$ - | R$ 3.909,60 | RS 390,96 | R$ 4.300,56 | RS 43,01
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 5 R$ 10.757,62 | R$ - |R$ 543,61 R$ 11.301,22 | R$ 1.130,12 [ R$ 12.431,35 | R$ 124,31
COORDENADOR TECNICO 1 R$ 3.909,60 | R$ 1.973,63 | RS - | R$ 5.88323|R$ 58832 |R$ 6.471,55| RS 64,72
ASSESSOR EM SERVICO SOCIAL 1 R$ 3.909,60 | RS - | RS - | R$ 3.909,60 | R$ 390,96 | RS 4.300,56 | R$ 43,01
COORDENADOR SUBSTITUICAO 1 R$ 3.909,60 | RS - |R$ - | R$ 3.909,60 | RS 390,96 | R$ 4.300,56 | RS 43,01
TOTAL 12 R$ 36.366,73 | R$ 3.947,26 | R$ 1.087,22 | R$ 41.401,21 | R$ 4.140,12 | R$ 45.541,33 | R$ 455,41

RUBRICA Unidade Orgamentaria AUMENTO 10% MESES PREVISAO A
SALARIO 6.2.2.1.1.01.01.01.001 | R$ 27.605,17 11 RS
GRATIFICACAO P/ TEMPO DE
SERVIGO 6.2.2.1.1.01.01.01.002 RS 2.767.84 11 RS
CARGO EM COMISSAO 6.2.2.1.1.01.01.01.003 | R$ 12.901,68 11 R$
GRATIFICACAO DE NATAL - 13°
SALARIO 6.2.2.1.1.01.01.01.006 RS 45.541.33 1 RS
GRATIFICACAO POR FUNCAO 6.2.2.1.1.01.01.01.004 | R$ 4.341,99 12 R$
GRATIFICACAO LICITACAO 6.2.2.1.1.01.01.01.005 | R$ 1.195,94 12 R$
FERIAS 6.2.2.1.1.01.01.01.013 | R$ 47.113,23 1 R$
ABONO 1/3 CONSTITUCIONAL 6.2.2.1.1.01.01.01.008 | R$ 15.704,41 1 R$
ABONO FINAL DE ANO -
11 Funcionarios 6.2.2.1.1.01.01.01.001 RS 7.655.89 1 RS
PIS 6.2.2.1.1.01.01.02.001 | R$ 455,41 13 R$
INSS 6.2.2.1.1.01.01.02.003 | R$ 9.791,39 13 R$
FGTS 6.2.2.1.1.01.01.02.004 | R$ 3.643,31 13 R$
AUXILIO CULTURA 6.2.2.1.1.01.04.02.006 | R$ 1.314,91 1 R$
HORA EXTRA 6.2.2.1.1.01.01.01.009 | R$ 20.000,00 1 R$

TOTAL R$ 200.032,49 R$

Meta 2 - BENEFICIOS A PESSOAL




Etapa 1 - Programa de Alimentacgéo ao

Etapa 1 - Auxilio educagao infantil

6.2.2.1.1.01.04.02.002

R$

155,91

R$

Trabalhador - Pat 6.2.2.1.1.01.04.01.002 R$ 695,99 13 12
Etapa 2 - Vale Transporte 6.2.2.1.1.01.04.01.001 | R$ 2.032,80 1 11
Etapa 3 - Vale Combustivel R$ 615,84 1 11
Etapa 4 - Plano de Saude 6.2.2.1.1.01.04.01.003 | R$ 14.882,22 1 12
Etapa 5 - Plano Odonto 6.2.2.1.1.01.04.01.004 | R$ 410,99 1 12
Etapa 6 - Sequro de Vida 6.2.2.1.1.01.04.01.006 | R$  1.775.88 1 1

623,64

Etapa 2 - Auxilio educagao infantil
(substituigao)

6.2.2.1.1.01.04.02.002

R$

155,91

R$

155,91




INSS FGTS

RS 1.001,98 | RS 707,71
RS 1.051,42 | R$ 391,23
RS 924,62 | RS 344,04
RS 2672,74 | RS 994 51
R$ 1.391,38 | RS 517,72
RS 924,62 | RS 344,04
RS 924,62 | RS 344,04
R$ 9.791,39 | R$ 3.643,31

.TE FINAL DO ANO

300.156,91

30.146,24
119.870,43

45.541,33
52.103,86
14.351,28
47.113,23
15.704,41

7.655,89
5.920,37
126.288,01
46.862,98
1.314,91

20.000,00

Centro Custos



R$ 107.309,00

R$ 22.360,80
R$ 6.774,24
R$ 178.586,64
R$ 4.931,88

R$ 1.775,88

R$ 7.483,68
R$ 467,73
CUSTO TOTAL| R$ 1.162.719,70




Administrativo e Financeiro

Etapa 1 - Remuneragéao de Estagiarios nivel medio 6.2.2.1.1.01.04.03.004.013 | R$ 6.556,68

Etapa 1 - Servigo de Assess. e Consult. em Contabilidade 6.2.2.1.1.01.04.04.001 R$ 19.054,45
Etapa 2 -Servigos de Informatica 6.2.2.1.1.01.04.04.005 R$ 23.433,70
Etapa 3 -Servicos de Limpeza, Conservagao e Jardinagem 6.2.2.1.1.01.04.04.008 R$ 33.963,90
Etapa 4 -Serv. Assess. de Comunicagéo e Imprensa 6.2.2.1.1.01.04.04.051 R$ 65.850,90
Etapa 5 -Serv. Manutengao Software 6.2.2.1.1.01.04.04.052 R$ 67.499,48
Etapa 6 -Demais Servigos de Terceiros 6.2.2.1.1.01.04.04.022 R$ 8.000,00
Etapa 7 -Servigos de Intermediagao de Estagios 6.2.2.1.1.01.04.04.012 R$ 379,26
Etapa 8 -Serv. Organizagéo Arquivos 6.2.2.1.1.01.04.04.050 R$ 22.970,95
Etapa 9 -Serv. Assessoria Juridica 6.2.2.1.1.01.04.04.003 R$ 45.510,00
Etapa 10- Servicos de e-mail (gmail) R$ 10.020,00




Etapa 1 -Seguros de Bens Imoveis 6.2.2.1.1.01.04.04.024 R$ 1.000,00
Etapa 2 -Condominios 6.2.2.1.1.01.04.04.028 R$ 25.000,00
Etapa 3 -Servigos de Energia Elétrica 6.2.2.1.1.01.04.04.032 R$ 19500,00
Etapa 4 _Servigos de Te|ecomunicagﬁes 6.2.2.1.1.01.04.04.036 R$ 13500,00
Etapa 5 -Servigos de Internet (internet, registro e dominio) 6.2.2.1.1.01.04.04.037 | R$ 4.000,00
Etapa 6 -Manuteng&o e conservagdo dos bens moveis - PJ 6.2.2.1.1.01.04.04.029 B 9.000,00

CUSTO TOTAL | R$ 375.239,32










Administrativo e Financeiro

Bem / Servigo Unidade Orgamentaria Quantidade Preco Unitario Preco Total ORCADO
Etapa 01 - Servigos postais e telegraficos
Item 01 - sedex 6.2.2.1.1.01.04.04.034 20 R$ 60,00 | R$ 1.200,00
Item 02 - simples 6.2.2.1.1.01.04.04.034 60 R$ 2,20 | R$ 132,00
Item 03 - simples +AR 6.2.2.1.1.01.04.04.034 280 R$ 20,00 | R$ 5.600,00
Item 04 - Publicagdo em jornal de grande circulagdo 6.2.2.1.1.01.04.04.018 3 R$ 950,00 | R$ 2.850,00
Etapa 02 - Servigos de cépia e microfiimagem de documentos
Item 01 - copias 6.2.2.1.1.01.04.04.045 0 R$ - |R$ -
Etapa 01 - Material de Consumo
Item 01 - Material de expediente 6.2.2.1.1.01.04.03.001.001 1 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
Item 02 - Uniformes, tecidos e aviamentos 1 R$ 7.500,00 | R$ 7.500,00
Iltem 03 - Materiais de higiene, limpeza e conservagao 6.2.2.1.1.01.04.03.001.016 1 R$ 4.000,00 | R$ 4.000,00
Item 04 - Materiais de informatica 6.2.2.1.1.01.04.03.001.008 1 R$ 4.000,00 | RS 4.000,00
Iltem 05 - Materiais para manutencdo de bens moveis 6.2.2.1.1.01.04.03.001.011 1 R$ 2.500,00 | R$ 2.500,00
Item 06 - EPI's 6.2.2.1.1.01.04.03.003.001 1 R$ 2.500,00 | R$ 2.500,00
Iltem 07 - Capas de processos (impressos graficos) 500 R$ 4,00 | R$ 2.000,00
Etapa 02 - Género alimenticio
Item 01 - Género de alimentacao 6.2.2.1.1.01.04.03.001.015 1 R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00
Item 02 - Material de Copa e Cozinha 6.2.2.1.1.01.04.03.001.013 1 R$ 600,00 | R$ 600,00

Etapa 03 - Material para Audio, Video e Foto




ltem 01 - Webcam 6.2.2.1.1.01.04.03.001.006 7 | R$ 200,00 |[R$  1.400,00
Etapa 04 - Aquisicéo de apoios de pé para trabalhadores

Item 01 - Apoio de pé 6.2.2.1.1.01.04.03.001.006 1 R$ 900,00 | R$ 900,00
Etapa 01- Publicagbes

ltem 01 - Publicac&o no Didrio Oficial 6.2.2.1.1.01.04.04.018 45 | R$ 250,00 [R$  11.250,00
Etapa 02 - Capacitagao de funcionarios/as

Item 01 - Funcionario/a |6.2.2.1.1.01.04.04.011 2 | R$ 3.000,00 | R$ 6.000,00 |
Etapa 03 - Passagem aérea

ltem 01 - Funcionario/a | 4 | RS 600,00 | R$  2.400,00 |
Etapa 04 - Diarias

Item 01 - Funcionario/a 2 R$ 1.596,00 | R$ 3.192,00
Etapa 01- Despesas judiciais

Item 01 - Despesas Judiciais/Custas processuais (GRU's) 6.2.2.1.1.01.05.01.003 1 R$ 4.500,00 | R$ 4.500,00
Iltem 02 - Demais despesas processuais (condenagdes em geral) 6.2.2.1.1.01.06.01 2 R$ 6.500,00 | R$ 13.000,00
Etapa 01 - Despesas com cobrancga

Item 01 - Taxas bancarias 6.2.2.1.1.01.07.02 1 | R$  40.000,00 | R$ 40.000,00

Etapa 02 - Servicos de torpedos/whats




Iltem 01 - Envio de whatsapp

6.2.2.1.1.01.04.04.022

12000

R$

0,15

R$

1.800,00

Iltem 02 - Envio de torpedos

6.2.2.1.1.01.04.04.022

10000

R$

0,10

R$

1.000,00

Etapa 01 - Taxas Bancarias

Item 01 - Servigos bancarios 6.2.2.1.1.01.07.01 6000 R$ 2,50 | R$ 15.000,00
Etapa 01 - Expedigao de DIP

Item 01 - Expedigdo 6.2.2.1.1.01.04.03.001.004 15 R$ 71,00 | R$ 1.065,00
Iltem 02 - Servigos Postais (via AR + simples) 6.2.2.1.1.01.04.04.034 300 R$ 20,00 | R$ 6.000,00

Item 01 - Publicagéo no Diario Oficial 6.2.2.1.1.01.04.04.018 2 R$ 250,00 | R$ 500,00
Etapa 02 - Despesa com locomogao

Iltem 01 - Locagao de automovel |6.2.2.1 .1.01.04.04.026 | 2 | R$ 110,56 | R$ 221,12
Etapa 03 - Papelaria

ltem 01 - Servico Interno de Copiadora (copia simples) 6.2.2.1.1.01.04.04.045 | 0 | R$ 0,44 | R$ -
Etapa 04 - Contratar Servigo para Envio dos Torpedos/Whatsapp

Item 01 - Envio dos whatsapp 6.2.2.1.1.01.04.04.021 6.500 R$ 0,08 | R$ 520,00
Iltem 02 - Envio dos whatsapp 6.2.2.1.1.01.04.04.022 6.500 R$ 0,15 | R$ 975,00
Etapa 05 - Espago Kids

Iltem 02 - Contratagao de Servico de Recreagao 0 | R$ - | R$ -




Meta 09 - Eventos

| R$ 68.656,00

Base legal: Resolugdao CFESS n° 470/2005 (Regimento Interno)

Objetivo: Garantir a participagao de delegados nos Encontros Descentralizados e Nacionais do conjunto CFESS/CRESS

Responsavel: Comissao Administrativa e Financeira em conjunto com a Diretoria do CRESS

Periodo de execugao: 1° e 2° Semestres

Acao: Finalistica

*Encontro Descentralizado - Sao Paulo (3 dias) R$ 26.367,00
Etapa 01 - Passagem aérea

Item 01 - Conselheiro (5 Conselheiros) 6.2.2.1.1.01.04.03.007.002 10 R$ 600,00 | R$ 6.000,00

Item 02 - Colaborador (4 da base) 6.2.2.1.1.01.04.03.007.003 8 R$ 600,00 | R$ 4.800,00

Item 03 - Funcionario (2 trabalhadores) 6.2.2.1.1.01.04.03.007.001 4 R$ 600,00 | R$ 2.400,00

Etapa 02 - Diarias

Item 01 - Conselheiro (5 Conselheiros) 6.2.2.1.1.01.04.03.006.002 5 R$ 1.197,00 | R$ 5.985,00

Item 02 - Colaborador ( 4 Base) 6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 4 R$ 1.197,00 | R$ 4.788,00

Item 03 - Funcionario (2 trabalhadores) 6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 2 R$ 1.197,00 | R$ 2.394,00

*Encontro Nacional- Brasilia - previsado (4 dias) R$ 37.492,00
Etapa 01 - Passagem

Item 01 - Conselheiro (5 Conselheiros) 6.2.2.1.1.01.04.03.007.002 10 R$ 900,00 | R$ 9.000,00

Item 02 - Colaborador (4 Base ) custeio do CFESS de um 6.2.2.1.1.01.04.03.007.003 6 R$ 900,00 | R$ 5.400,00

Item 03 - Funcionarios (2 trabalhadores) 6.2.2.1.1.01.04.03.007.001 4 R$ 900,00 | R$ 3.600,00

Etapa 02 - Diarias com pernoite

Item 01 - Conselheiro (5 Conselheiros) 6.2.2.1.1.01.04.03.006.002 5 R$ 1.772,00 | R$ 8.860,00

Item 02 - Colaborador ( 4 da base) 6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 4 R$ 1.772,00 | RS 7.088,00

Item 03 - Funcionarios (2 trabalhadores) 6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 2 R$ 1.772,00 | R$ 3.544,00

*Encontro Gestao Administrativa e Financeira- Brasilia (2 dias) R$ 2.598,00
Etapa 01 - Passagem

Item 01 - Conselheiro (1 Conselheiro) 6.2.2.1.1.01.04.03.007.002 2 R$ 900,00 | R$ 1.800,00

Item 02 - Funcionario ( 1 funcionario) CFESS arca com a despesa 6.2.2.1.1.01.04.03.007.001 0 R$ - |R$ -

Etapa 02 - Diarias

Item 01 - Conselheiro (1 Conselheiro) 6.2.2.1.1.01.04.03.006.002 2 R$ 399,00 | R$ 798,00

Item 02 - Funcionario (1 funcionario) CFESS arca com a despesa 6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 0 R$ - |R$ -

*Encontro Assessores Juridicos - Brasilia (1 dia) R$ 2.199,00
Etapa 01 - Passagem

Item 01 - Assessoria (1 assessor) 2 R$ 900,00 | R$ 1.800,00

Etapa 02 - Diarias




fom 01 - Assessoria 1 assessor) [ i [re  weoolms _ meo]

Etapa 01 - Diérias -

Item 01 - 2 Conselheiro (12 plenos + 2 extraordinarios + 2 assembléias +
1 outras atividades) 6.2.2.1.1.01.04.03.006.002 RS 117,00 |R§  3.978,00 -

Etapa 02 - Ressarcimento de passagens

Item 01 - 2 Conselheiro (12 plenos + 2 extraordinarios + 2 assembléias +
1 outras atividades) 34 R$ 100,00 | R$ 3.400,00

Etapa 01 - CFESS/CRESS ]
ltem 01 - Fundo Nacional 1% receita do ano anterior 6.2.2.1.1.01.05.02.001 R$ 20.000,00 | R$ 2000000 |

Etapa 01 - Suprimentos de fundos _
ltem 01 -Suprimentos de fundos 6.2.2.1.1.01.06.04 [ 6 |R$ 500,00 |[R$ ~ 3.00000 | |

Etapa 01 -Compra da Sede




fem 01 Comprademével | ] 7 ]Rs 70000000]Rs 70000000 |
Etapa 02 - Aquisicdo de moveis/equipamentos _
item 01 - Aquisiggo de bens 6.2.2.1.1.02.01.03.001 1 | R$ 150.000,00 | R$ 150.000,00 | |
Elopa 03 Avalagio demovel |
tem 01 Conlratagao de avaliadordemovel | | 1 R _700000[Rs _700000] |

Eiapa 01 - Ressaromentos conforme resolugéo de dgrias
llem 01 - ndenizagoes, resivigoes __Jozaitotoesz | 12 [Rs _ weooo[ms  4s0o0| |
Eiapa 02  Ressaromentos de valores profissonais
tom 01 - Indenizagoos, resttuigoes___[o2271010602 | 1 [Rs _170000[Rs _i7o000] |

Etapa 01 - Taxas e IPTU (Jusmar e Jodo XXIII) _
ltem 01 - Impostos e Taxas 6.2.2.1.1.01.05.01.002 R$ 550000 |R$ 550000 |

Etapa 01- Realizar adeséo a Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional e Programa de Prevencao de Riscos Ambientais - Demais servigos
profissionais

ltem 01 - Exames simples 6.2.2.1.1.01.04.04.010 R$ 39,00 | R$ 58500 |

Iltem 02 - Elaboragao e implantagdo do Programa de gerenciamento
de Riscos 6.2.2.1.1.01.04.04.002 1 R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00




Item 03 - Elaboragao e implantagao do programa de Controle Médico

de Saude Ocupacional 6.2.2.1.1.01.04.04.002 1 R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00
Iltem 04 - Elaboragao e implantagdo de Analise Ergonémica

do Trabalho 6.2.2.1.1.01.04.04.002 12 R$ 140,00 | R$ 1.680,00
Item 05 - Transmissdo de dados do E-Social 12 R$ 166,50 | R$ 1.998,00
Etapa 02 - Capacitagéo de funcionarios/as

Item 01 - Funcionario/a 6.2.2.1.1.01.04.04.011 1 | R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00
Etapa 03 - Criar/adequar/implementar o Plano de Cargos e Salarios

Item 01 - Publicagéo no Diario Oficial 6.2.2.1.1.01.04.04.018 2 R$ 250,00 | R$ 500,00
Item 02 - Implementar o plano de cargos 6.2.2.1.1.01.04.04.002 0 R$ - | R$ -
Iltem 03 - Contratacao de Assessoria/Consultoria 6.2.2.1.1.01.04.04.002 1 R$ 17.000,00 | R$ 17.000,00
Etapa 04- Realizar atividade com trabalhadores/as a respeito dos direito da populacdo LGBT, da livre orientagcao sexual e identidade de género.

ltem 01 - Capacitacéo de funciondrios/as 6.2.2.1.1.01.04.04.011 | 0 | R$ - | R$ - |
Etapa 05- Realizar atividade com trabalhadores/as a respeito de saude mental

ltem 01 - Capacitacéo de funciondrios/as 6.2.2.1.1.01.04.04.011 | 0 | R$ - | R$ - |
Etapa 06- Realizar atividade com trabalhadores/as a respeito de racismo

Item 01 - Capacitagéo de funcionarios/as 6.2.2.1.1.01.04.04.011 0 R$ - | R$ -

Etapa 01- Locagéo de bens mdveis, maquinas e equipamentos

Iltem 01 - Locagao de automovel 6.2.2.1.1.01.04.04.026 R$ 3.500,00
Etapa 01- Aquisigcéo de sistema

ltem 01 - Sistema | | 1 | R$  16.500,00 | R§  16.500,00 |
Etapa 02- Diarias

Iltem 01 - Colaborador/a (3 pessoas) | | 6 | R$ 117,00 | R$ 702,00 |
Etapa 03- Ressarcimentos




Item 01 - Colaborador/a (3 pessoas) 15 R$ 45,00 | R$ 675,00

TOTAL 1.159.739,12







Centro de Custos
























4,80 0 valor do km



ENCONTRO CAPIXABA DE AS R$ 10.498,06
ETICA EM MOVIMENTO R$ 4.842,56
NUCRESS R$ 3.345,34
SEGURIDADE SOCIAL R$ 4.307,56
ETICA E DH R$ 331,68
FORMAGAO PROFISSIONAL R$ 221,12
COMUNICAGAO R$ 17.842,00
COFI R$ 54.002,00
PERMANENTE DE ETICA R$ 12.720,00
PESSOAL R$ 1.162.719,70
SERVIGOS R$ 375.239,32
ADM-FIN R$ 1.159.739,12

TOTAL RS$ 2.805.808,46

R$ 2.805.808,46 RS 1.833.468,00 _

RECEITA 2023 RS 857.000,00 Superavit :
-R$ 115.340,46 Superavit .

RS 2.805.808,46

TOTAL PARA 2023
COM SUPERAVIT



R$ 0,00

a ser utilizado
a ser utilizado
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