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CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 17° REGIAO/ES
Rua Pedro Palacios, n° 60, Edificio Jodo XXIII, 1 1°andar, Salas 1103 - 1106, Cidade Alta, Vitoria/ES, CEP: 29015-
160 - Telefone: 3222-0444 - E-mail: cress@cress-es.org.br

ATA DA 2* SESSAO PLENARIA ORDINARIA DO CONSELHO REGIONAL DE

SERVICO SOCIAL 17* REGIAO, REALIZADA NA CIDADE DE VITORIA, NO DIA 24
DE FEVEREIRO DE 2018.

Aos 24 de fevereiro do ano de dois mil e dezoito, foi realizada a 2° reunido ordinaria do
Conselho Pleno do Conselho Regional de Servigo Social da 17* Regido, as 9h, na sede do
Conselho, localizada na Rua Pedro Paléacios, n° 60, Ed. Jodo XXIII, Centro, Vitoria, Espirito
Santo, com a participagdo das/os seguintes conselheiras/os: Pollyana Tereza Ramos Pazolini
(Presidenta), Patricia Maria Sousa de Jesus (I° Secretaria), Emily Marques Tenorio (2°
Secretaria), Ivana Ananias de Oliveira (1* Tesoureira), Sabrina Moraes Nascimento (2°
Tesoureira), Carla de Oliveira Maria (Conselho Fiscal), Polyana Pereira do Prado (Conselho
Fiscal), Gabriela Romanha Vicente Oliveira (Conselho Fiscal), Elielma Griggo da Silva
(Suplente), Silvia Neves Salazar (Suplente), Silvana Ribeiro da Silva (Suplente), Rander
Benedito Prates (Suplente) e Cleidson Nazario Mauricio (Suplente). Justificaram a auséncia as
Conselheiras Josymara Siqueira e Sabrina Lucia Pinto da Silva. A partir do ponto 12, que foram
debatidos a tarde, justificaram a auséncia as conselheiras: Gabriela Romanha Vicente Oliveira e
Silvia Neves Salazar. Participaram ainda os funcionarios: Tuanne Almeida de Souza — Assessora
em Servigo Social e Mila Vallado Fraga - Assessora Juridica (pontos 01 ao 08). Dentro da pauta
estabelecida e havendo “quorum”, oS trabalhos foram declarados abertos pela Presidente,
passando os/as conselheiros/as a discussdo dos seguintes pontos de pauta. 1. Aprovacio da ata —
27/01 — Aprovada. 2. Comissao Permanente de Etica: 2) Dentncia Etica 049/2017 — A
conselheira presidenta Pollyana Pazolini realizou a leitura do parecer da Comissdo Permanente de
Etica, que opina pela instauragao do processo €tico para apuragdo dos supostos fatos narrados na
dentincia. Apds discutirem o parecer, os/as conselheiros/as o acolheram na integra, por seus
proprios fundamentos e a unanimidade, determinando, assim, a instaura¢do do competente
processo €tico € 0 encaminhamento do feito a comissao de instrucdo, que devera ser nomeada por
meio de portaria, nos termos do Codigo Processual de Etica. b) Dentincia Etica 050/2017 - A
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Etica, que opina pela instauragdo do processo ético para apuragéo dos supostos fatos narrados na
denlincia. Apos discutirem o parecer, os/as conselheiros/as o acolheram, por seus proprios
fundamentos e 4 unanimidade, determinando, assim, a instauragdo do competente processo €tico
e o encaminhamento do feito a comissdo de instrugdo, que deverd ser nomeada por meio de
portaria, nos termos do Codigo Processual de Etica. O Conselho Pleno, porém, considerou a
necessidade de se incluir, como fundamento para instauragdo do processo €tico, a suposta
violagdio aos artigos 5°, “h” e 6°, “a” e “c” do Cddigo de Etica do Assistente Social, considerando
os fatos elencados na denuncia, quais sejam: 1. Que o denunciado supostamente teria dito, antes
do atendimento, que a demanda “cheirava a interesse”; 2. Que o denunciado supostamente teria
acusado a denunciante de “inversdo” da fala e que o irmdo desta seria “irresponsavel”, razéo pela
qual ndo teria se colocado, o denunciado, a disposi¢do para ouvir a denunciante. Os
conselheiros/as deliberaram ainda, com base nos fundamentos do parecer juridico do CFESS n®
19/2015, o apensamento da denuncia ora analisada a dentncia ética n° 049/2017, por uma
englobar o objeto da outra e por tratarem do mesmo profissional denunciado (hipétese de
continéncia). 3. Processo n° 1910/2018 — Prestagiio de servico de limpeza e conservagio: A
assessora juridica Mila Vallado informou que concordou em seu parecer com a contratagdo
emergencial do servigo pelo prazo necessério a realizagio da licitagdo em virtude da situagdo
critica em que se encontra o espago fisico do Conselho, sendo necesséria a preservagdo da saude
dos/as trabalhadores/as e demais usuérios/as. Aprovado em conselho pleno. Oportunamente, O
Conselho Pleno aprova a abertura do processo licitatorio para contratagdo de servigo de limpeza e
conservagdo, com base nas informagdes contidas nos autos do processo n° 1915/2018. 4.
Agendas 2018 - Em virtude da auséncia do pagamento de seis agendas e da ndo identificagdo
da/o inadimplente, deliberamos em conselho pleno que o valor seria dividido entre os/as
conselheiros/as, com o custo de R$ 3,20 para cada. S. Alteracio da Resolugiio de Diaria — A
conselheira presidenta Pollyana Pazolini expds a necessidade de revisdo da resolugdo para incluir
valor relativo a hospedagem, dada a dificuldade de se apurar a estimativa de pregos para
instruco de processo licitatério para contratagdo desse servigo. Além disso, a revis@o se faz
necessaria para garantir a participa¢éo dos/as conselheiros/as nas atividades, tendo em vista os
custos com passagens e alimentagdo que vem sendo suportados exclusivamente pelos proprios
gestores, com recursos proprios, em todas as atividades do Conselho. A assessora juridica Mila
Vallado informou que ndo ha ilegalidade e considerando a necessidade e a razoabilidade, sugere

que estudemos alternativas, tendo em vista a defasagem do valor e sugere 0 pagamento de uma
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diaria para conselheiro 20 menos para participagdo nas plendrias, que na maioria das vezes ocorre
durante o dia inteiro. A conselheira Carla expds preocupago quando, em alguma ocasiéo, o valor
da diaria ndo cobrir a hospedagem, a depender da localizagdo das atividades. A assessora juridica
Mila Vallado sugere que, nesses casos especificos, o/a conselheiro/a solicite ressarcimento
mediante comprovagdo da despesa, pois ja ha previsdo legal. Foi deliberado que a assessoria
juridica e a assessoria financeira realizardo estudo para apresentar no proximo conselho pleno. 6.
Contratacio de estagiario - A conselheira presidenta Pollyana Pazolini fez um panorama da
planilha financeira sobre a economia realizada no ano de 2017 e a possibilidade de contratagdo de
estagiario/a para auxiliar as atividades administrativas. Porém como a discussdo ndo foi realizada
anteriormente com as coordenacgdes, o conselho pleno sugeriu que encaminhasse a pauta para
diretoria. 7. Nova sede — Ponto incluido a partir da discussdo anterior. Em virtude do atual
equilibrio financeiro do CRESS, o conselho pleno, sugeriu que continuemos a economizar para
construir junto a comissdo de patrimdnio a aquisigdo de uma nova sede e, por enquanto, a
melhoria da sede atual. A comissdo de patriménio se comprometeu a iniciar tal discussdo e
apresentar elementos no proximo pleno. 8. Convocagio do/a préximo/a assistente
administrativo/a: Apos explanagdo da assessora juridica Mila Vallado, foi deliberada pelo
conselho pleno, a convocagdo € nomeagao do/a proximo/a candidato/a da lista de candidatos/as
negros/as. A assessora Mila compartilhou que tal temética € objeto de seu trabalho de
especializagdo. A conselheira Emilly sugeriu que ela possa falar em uma atividade futura
organizada pelo CRESS tendo em vista a campanha do triénio. 9. Processo Seletivo — Assessoria
Juridica: Apds exposi¢do da comissdo de sele¢do, conselheiras Pollyana e Emilly, em virtude de
atender todos os critérios que a gestdo elencou, que une o conhecimento técnico e politico,
indicaram a seguinte classificagdo: 1- André Casoti 2- Vinicius Arena Muniz 3- Luna
Ramacciotti 4- Arthur Moreira. A transi¢do entre assessorias ocorrera na Gltima semana de
marco. O conselho pleno aprovou. 10. Conselho Fiscal: a) aprovacio dos relatorios de
Outubro, Novembro e Dezembro - A conselheira Polyana Prado apresentou o parecer do
Conselho fiscal e indicou a melhoria dos relatérios e ponderou a importancia de 1) conselheiros
abrirem conta na caixa econdmica federal para nio gerar custo de transagdo 2) formalizagdo €
assinatura de formularios para requisi¢do de diarias por parte de funcionarios/as €
conselheiros/as. A conselheira Carla reforgou a importancia de atender esses dois requisitos. A
conselheira Polyana Prado salientou que em 2017 o CRESS obteve 99,25% de arrecadacdo €

executou 80,02% da proposta orgamentaria. b) Oficio 013/2018 - Indicar alguém do Conselho
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Fiscal para Comissio Especial do CFESS (até 26 de Fevereiro): A conselheira Carla foi
indicada para participagio na referida comissdo. 11. Relatorio TCU — Oficio CFESS 37/2018 —
A assessora em Servico Social Tuanne apresentou o oficio do CFESS com proposta de
construgdo do relatério com parametros para preenchimento do relatério do TCU. Foi aprovada
em conselho pleno a adesio ao modelo de relatério, inclusive com indicadores. Foi sugerido que
fagamos um relatério mais qualitativo no final da gestdo. 12. Encontro Capixaba de Assistentes
Sociais — a conselheira Silvia relatou sobre a primeira reunidio da comissdo organizadora. Pela
manh3, teremos a mesa principal com o tema aprovado no Encontro Nacional: “Nossa escolha é a
resisténcia: Em defesa do trabalho profissional com qualidade e dos direitos da populagéo”, com
dois palestrantes: Ney Teixeira Almeida que falara sobre trabalho profissional (ja confirmado) e
temos trés sugestdes de nomes para fala relacionada a uma analise de conjuntura: Virginia
Fontes, Morena Marques ou Aquila Mendes. Cleidson tentara contato telefonico com Virginia
Fontes na Segunda-feira. A tarde, teremos oficinas tematicas, onde também aproveitaremos a
presenca do Ney Teixeira e a noite um coffee break para encerramento do dia. Segunda-feira. A
principio, estamos tentando a reserva do auditério do CCE para mesa principal, as salas do ED I
ou II para oficinas e a ADUFES para confraternizagdo com coffee break a noite. Além disso,
cada comissdo tematica vai pensar a indicagdo de uma atividade para realizar no més de Maio. O
conselheiro Cleidson sugeriu um video para chamar a categoria para as atividades e também
sobre as oficinas. Sugestdo de Cleidson fazer ementa da mesa. A comissdo falou sobre o projeto
apresentado pela agente fiscal Sislene. A proxima reunidio foi marcada para o dia 12/03. 13.
Descentralizado- 27, 28 e 29 de julho: A assessora em Servigo Social Tuanne informou que a
reserva do auditério Manoel Vereza foi confirmada pela conselheira Silvia. A conselheira
Pollyana Pazolini ponderou que, por ser um encontro de monitoramento, ndo seria necessaria
uma plendria final e sim uma mesa de encerramento. Também foi citado a necessidade do espago
infantil e de entrar em contato com o CRESS RJ que teve experiéncia anterior de implantagao.
Outra proposta apresentada ¢ de realizar a reunido da comissdo organizadora do descentralizado
via skype, garantindo apenas a primeira reuniao de forma presencial, com vistas a economia dos
recursos. A sugestdo ¢ aproveitar a tarde anterior a atividade do Férum Permanente de Etica (16 ¢
17 de margo) para realizar esta reunido. A assessora Tuanne expds que havera custos para
utilizagéio desses espagos na UFES, de aproximadamente R$ 170,00 referente a sonorizagdo € R$
250,00 referente a limpeza das salas e banheiros, pois sera no final de semana. Tal debate sera

encaminhado a diretoria. A conselheira Pollyana Pazolini pontuou ainda a necessidade de
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pensarmos formas de ultrapassar a idéia de que monitoramento € apenas analisar o cumprimento
ou descumprimento das deliberagdes, mas articular experiéncias e fortalecer a regido sudeste. 14.
Coordenaciio Técnica: a) Participagdo no Férum da Permanente de Etica e da COFI — a
conselheira Pollyana repassou que o férum permanente de ética sera realizado no Rio de Janeiro
nos dias 16 e 17 de margo. O conselho pleno deliberou pela ida da conselheira Pollyana,
coordenadora desta comissdo, e do coordenador técnico Gustavo. A assessora em servigo social
Tuanne expds que o forum da COFI, sendo o CRESS-SP responsavel pela organizagdo, esta
previsto para ocorrer no dia 24 de margo ou 7 de abril. O conselho pleno definiu que sera
remetido para discussdo na COFI e posteriormente para a diretoria. b) Comissio Ampliada de
Etica — data para reunido — a conselheira Pollyana informou que ficou responsavel por articular
esta comissdo ampliada, formada pelas comissdes de ética e DH, permanente de ética e COFI. O
conselho pleno deliberou que as representagdes das respectivas comissdes se reunirdo no dia 12
de abril as 15:00 hs. ¢) Oficio do Movimento Nacional Populagio de Rua — a assessora em
servigo social repassou que a presidente do MNPR, Roséangela, entregou um oficio solicitando
apoio deste conselho com relagdo a doagdo de alimentagdo (lanches para o trajeto) para 15
militantes deste movimento para a ida ao Congresso Nacional de Populagéio em Situagdo de Rua
que ocorrera entre os dias 22 & 25 de maio deste ano, cuja locomogdo se dara de 6nibus.
Considerando a bandeira de luta n® 10, do eixo de ética e direitos humanos, que se refere a
intensificagdo de agdes de combate ao avango do fascismo presentes em politicas e agoes
higienistas e violéncias contra a populagdo em situagdo de rua deliberamos por encaminhar a
possibilidade de operacionalizagdo de apoio para a diretoria. d) Reuniéio com Assistentes Sociais
do INSS — 02/03 as 13h — a assistente social Tatiane Cavati encaminhou um e-mail solicitando a
presenga deste conselho no Encontro Estadual de Assistentes Sociais do INSS no préximo dia 02
de margo as 13hs. Definimos que participardo deste encontro as funcionarias Tuanne e Raquel e 0
conselheiro Rander. 15. Impressdo grafica — 8M — considerando que este conselho esta
participando da construgdo da organizagdo do dia internacional de luta de mulheres, este conselho
pleno definiu que sera disponibilizada a impressdo de 500 copias de material a ser distribuido no
dia do ato. Ainda sobre as agdes de margo, a conselheira Pollyana repassou que Tammy,
conselheira do CRP -16" Regido, entrou em contato solicitando parceria para a realizagdo em
conjunto de uma atividade nos dias 12 e 13 de margo relacionado ao tema saude e violéncia.
Definimos que a convidaremos para participar da reunido da comissdo de ética e DH no dia 28 de

fevereiro para discutir essa atividade. 16. Recomposi¢do das Comissdes — a partir da
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necessidade da recomposi¢do das comissdes, considerando especialmente o afastamento da
conselheira Maiana e o processo de retorno da conselheira Sthefany, sugerimos neste pleno a
seguinte composigdo das comissdes pelas/os conselheiras/os, porém sera finalizada no proximo

pleno:

Etica e DH: Sabrina Moraes, Silvana, Patricia, Cleidson;

COFI: Sabrina Lucia, Emilly, Carla, Elielma

Seguridade Social: Patricia, Rander, Josymara, Gabriela

Formacio: Silvia, Cleidson,

Comunicacio: Emilly, Sabrina Moraes,

Inscrigido: Josymara, Ivana

Patrimonio: Polyana Prado, Ivana , Carla

Inadimpléncia: Polyana Prado, Ivana

Comissio Permanente de Etica: Pollyana Pazolini e Gabriela Romanha

Gestiio do Trabalho: Pollyana Pazolini, Sabrina Lucia,

ADMV/FIN: Elielma, Pollyana Pazolini, Ivana (suspensa temporariamente, sendo que Pazolini
com coordenagiio administrativa e Ivana com coordenagéo financeira, além das reunides de

diretoria).

Considerando a auséncia de alguns/algumas conselheiros/as, a recomposi¢do final das comissdes
serd definida no préximo conselho pleno. 17. Assembleia Geral — definimos que sera realizada
uma enquete no site do CRESS para definir o dia da semana da primeira assembleia geral no més
de junho. E Nada mais havendo, a Senhora Presidenta, Pollyana Tereza Ramos Pazolini, deu por
encerrada a 2°* Sessdo Plenaria ordinaria do Conselho Pleno no ano de 2018, tendo a 2* Secretaria,
Emilly Marques Tenorio, lavrado a presente ata, que ap6s lida e aprovada vai por todos assinada.
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