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CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 17° REGIAO/ES
Rua Pedro Palacios, n° 60, Edificio Jodo XXIII, 11°andar, Salas 1103 - 1106, Cidade Alta, Vitéria/ES, CEP: 29015-
160 - Telefone: 3222-0444 - E-mail: cress@cress-es.org.br

ATA DA 4° SESSAO PLENARIA ORDINARIA DO CONSELHO REGIONAL DE

SERVICO SOCIAL 17*° REGIAO, REALIZADA NA CIDADE DE VITORIA, NO DIA 14
DE ABRIL DE 2018.

Aos 14 de abril do ano de dois mil e dezoito, foi realizada a 4* reunifo ordinaria do Conselho
Pleno do Conselho Regional de Servigo Social da 17* Regido, as 8h30min, na sede do Conselho,
localizada na Rua Pedro Palacios, n° 10, Ed. Jodo XXIII, Centro, Vitéria, Espirito Santo, com a
participagdo das/os seguintes conselheiras/os: Pollyana Tereza Ramos Pazolini (Presidenta),
Sabrina Lucia Pinto da Silva (Vice-Presidenta), Patricia Maria Sousa de Jesus (1" Secretaria),
Ivana Ananias de Oliveira (1* Tesoureira), Sabrina Moraes Nascimento (2 Tesoureira), Carla de
Oliveira Maria (Conselho Fiscal), Polyana Pereira do Prado (Conselho Fiscal), Elielma Griggo da
Silva (Suplente), Rander Benedito Prates (Suplente), Cleidson Nazario Mauricio (Suplente),
Silvia Neves Salazar (11 as 15hs) e. Justificaram as auséncias as Conselheiras Emilly Marques
Tendrio (2* Secretaria), Josymara Siqueira (Suplente), Silvana Ribeiro da Silva (Suplente) e
Gabriela Romanha Vicente Oliveira (Suplente). Participou ainda a funcionaria Tuanne Almeida
de Souza (Assessoria em Servigo Social). Dentro da pauta estabelecida e havendo quorum, os
trabalhos foram declarados abertos pela Vice-Presidenta, passando os/as conselheiros/as a
discussdo dos seguintes pontos de pauta. 1. Andlise de Conjuntura: (ndo participaram desse
ponto as conselheiras: Polyana Prado, Sabrina Lucia e Elielma Griggio). O conselheiro Cleidson
iniciou a analise a partir de leituras marxistas, a saber: curso do Golpe — professor Mauricio
Abdalla — golpe orquestrado pela burguesia brasileira num momento de unido — conceito de golpe
suave/brando / reformas na Europa — freadas pela populagdo (ex. Franga e Portugal) autores:
Nildo Ouriques, Marini; - paciéncia historica. A Conselheira Pollyana Pazolini pondera sobre a
analise feita no forum de saude, sobre como ser estratégico nesse momento sem abrir mao do
projeto que defendemos. Momento de defender a democracia: como? com quem? Conselheira
Silvia diz que, no ano de 2003 participava das reunides do CDDH - institucionalizagdo dos
movimentos sociais: assim ndo fazem pressio; retomar a importancia dos partidos; - como fazer o
exercicio dessa analise de conjuntura dentro do servigo social: influencia na formagdo, na atuagdo
profissional e na condi¢do do servigo social como classe trabalhadora. Ainda a Conselheira
Silvia: como superar a fragmentagdo da classe trabalhadora, necessidade de unidade: que € a luta
contra o capital; projeto profissional x projeto de sociedade: como fazer as mediagdes
necessarias/ Yolanda Guerra: estamos distanciando da dimens@o humano-genérico — necessidade
de retomar algumas leituras sobre ética / necessidade de recuos estratégicos — questionamento da
categoria ao conjunto; Conselheira Pollyana Pazolini: retomar o debate da ética/ do ser/ més de
margo: execugdo de marielle, mulher, negra, de periferia, o que representa 0O assassinato de
marielle e a prisdo do Lula; como entidade se posicionar, 0 que precisa ser dialogado/ e chamar a
categoria para as atividades de maio; por que nossa escolha ¢ a resisténcia;, onde podemos centrar
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nossas forgas, reconhecendo as limitagdes; resposta: ocupar os espagos coletivos estratégicos/ néo
perder a transversalidade de pautas nos espagos. Assessora em Servigo Social Tuanne: foco
principal para conseguir dialogar nos espagos: o que significa a morte de marielle/ execugdo de
marielle e prisdo do lula ndo sio as mesmas coisas/ critica ao lulismo. Conselheira Gabriela:
distingdo Marielle x lula/ execugdo marielle como ataque ideoldgico / bandeiras defendidas por
Marielle/ direita sem lideranca. Proposi¢do de elementos para construgdo de texto (Conselheira
Pollyana Pazolini): *liberdade como valor ético central x humano-genérico: qual liberdade
defendemos; * a partir dos 30 dias sem resposta do caso marielle: quais elementos que ela
representa: iniciar o texto; * dialogo dos assistentes sociais: reforcar a importancia da
organizagdo politica; trabalho de base: papel do servigo social — dimensdo técnico-operativa;
trabalho da dimensdo socioeducativas; * defesa dos direitos humanos; *seletividade da justiga.
RESPONSAVEIS: com base no texto ja iniciado pela Conselheira Silvia — Cleidson e Tuanne. 2.
Deniincia CRESS 15* Regido/AM: a conselheira Pollyana, coordenadora da comissdo
permanente de ética, apresentou a deniincia encaminhada pelo CRESS 15" Regido/AM, a qual
aponta que haveria uma assistente social com o registro ativo neste CRESS 17* Regido/ES
atuando no estado do Amazonas, sem, contudo, ter solicitado a transferéncia de seu registro
profissional para aquela regido, apesar de ja ter sido orientada desse tramite, conforme demonstra
os documentos anexados a dentncia. Considerando que este Conselho Pleno compreendeu se
tratar de uma dentncia de carater disciplinar, designou-se o conselheiro Rander Benedito Prates
como relator da dentincia, conforme estabelece o artigo 4°, pargrafo Gnico, da Resolugdo CFESS
n.°. 657, de 24 de setembro de 2013 — Cédigo Processual Disciplinar. 3. Comissdao de Trabalho
e Formacdo Profissional: A Conselheira Silvia apresentou as diretrizes da Comissdo e 0
planejamento ficou para o proximo pleno. Definiu-se que as reunides ocorrerdo no espago do
CRESS e sera feita consulta a assessoria juridica para verificar a necessidade de publicar uma
portaria nomeando os participantes dessa comissdo. 4. Comissdo de Inscri¢io: a) Informe:
Cancelamento ex-officio de registro profissional n.°-Os/as conselheiros/as presentes
tomaram ciéncia dos procedimentos até entdo adotados acerca do cancelamento ex-officio do
registro profissional da assistente social e
graduada pela instituigdo de ensino I cuie decisdo fora tomada em reunido deste
Conselho Pleno realizada em 27 de janeiro de 2018. Considerando que a referida profissional ndo
apresentou recurso ao CFESS ap0s ter sido notificada da decisdo do cancelamento ex-officio de
seu registro profissional, registre-se, nesta ata, a necessidade de mudanca de situagdo do registro
profissional da mesma no Siscafw e de publicagdo da decisdo no Diario Oficial do estado do ES,
em conformidade com o artigo 28, paragrafo sétimo, da Resolugdo CFESS n.° 582/2010, cuja
redaco ¢ dada pela Resolugdo CFESS n.° 588/2010. Por fim, foi informado que o cancelamento
constara no sistema a partir do primeiro dia util apos a data da decisdo do Conselho Pleno,
podendo haver pedido de ressarcimento da anuidade de 2018, caso tenha sido pago o valor
integral da mesma. A Conselheira Sabrina sugeriu que essa situagdo seja apresentada para a
categoria. A funcionaria Tuanne informou que houve uma discussdo com as agentes fiscais na
qual pensaram a construgdo de um comunicado para a comunidade. O conselho pleno deliberou
que pautara essa questdo nos encontros preparatorios para o Nacional. 5. Comissdo de Gestiao do
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trabalho: a) ACT dos trabalhadores CRESS — 2018: Apresentagdo de hipoteses de reajuste
considerando indice IPCA no valor de 2,84% - desde o reajuste até 10%; convocar assessora
financeira para o proximo pleno e a assessoria contabil para apresentar as projegdes / impactos e
avaliacdo de risco. b) PCCR — Consultoria da Agente de Fiscalizag¢io Inara — CRESS/MT:
Pollyana relatou que os funcionarios apontaram que agente de fiscalizagdo do Mato Grosso —
Inara - contribuiu diretamente para a elaboragdo do PCCR dos funcionarios daquele CRESS;
Nesses termos, por indicagdo dos trabalhadores, Pollyana entrard em contato com a gestdo e com
a Inara para pautar no proximo pleno. 6. Comissio Permanente de Etica: a) Denuncia Etica
048/2017: a conselheira Pollyana, coordenadora da comissdo permanente de ética, apresentou a
dentincia desaforada do CRESS 7* Regidio /RJ. Foi realizada a leitura do parecer da comissdo
permanente de ética do conselho de origem, que avaliou como procedente a instaura¢do do
processo ético. O motivo do desaforamento é porque atualmente ha partes envolvidas nesse
processo que compdem a gestdo no CRESS 7* Regido/RJ. Os/as conselheiros/as presentes, entdo,
tomaram conhecimento do teor do Parecer da Comissdo Permanente de Etica deste CRESS/ES,
pela leitura feita pela senhora presidente e, apos, passaram a discuti-lo. Encerrada a discussdo, o
Conselho Pleno acatou, por unanimidade de votos, o referido Parecer, determinando assim a
instauragdo do competente processo €tico para apuragdo das supostas violagdes aos dispositivos
do Codigo de Etica do/a Assistente Social pela assistente social denunciada, devendo ser
expedida a competente Portaria, conforme determina o art. 13 da Resolugdo CFESS n°® 660/2013
(Cédigo Processual de Etica). b) Pesquisa — Perfil das deniincias: A conselheira Pollyana
apresentou a pesquisa sobre o perfil das dentincias que chegam aos CRESS da regido sudeste, que
esta sendo discutida no Férum das Comissdes Permanentes de Etica da regido. O CRESS/SP ja
possui em seu planejamento a realizagdo de uma analise dos dados dessa pesquisa. O referido
forum indicou que o pesquisador seja alguém do conjunto uma vez que tera acesso a dados
sigilosos. Demais encaminhamentos acerca do ponto constam na ata da reuni@do do Forum
supracitado, realizada em 17 de margo de 2018. Pollyana ressalta que a sistematizagéo das
denuncias subsidiara a¢des preventivas da COFI, considerando as infragdes em tese cometidas
pelas/os assistentes sociais. ¢) Assistente Social de Base para a Comissio Permanente de
Etica: A conselheira Pollyana fez o repasse que havera uma reunido ampliada de ética no dia 20
de abril as 15h e informou ainda que sera necessario articular uma assistente social da base para
compor a comissdo permanente de ética, uma vez que a atual, Michely Mezadri se afastara, com a
sugestdo dos nomes de Ingrid Fassarela e Naara Campos. 7. Informe: Comissdes: a) Comissdo
de Patriménio: A conselheira Polyana Prado fez o repasse da reunido com a assessoria contabil
sobre a aquisi¢do de uma nova sede e venda das atuais sedes. A Assessoria contabil do Conselho
sugeriu o contato com uma imobilidria para assessorar nesse processo. Demandas: orgar 3
imobiliarias ou perito; negociar comissdo de imobiliaria; orgar os pregos dos imoveis para
apresentar na assembleia geral da categoria. A comissdo de patrimonio sugere que, para a
aquisicdo de uma nova sede, sejam vendidos os espagos atuais do CRESS, a fim de evitar custos.
O préximo passo da comissédo de patrimonio é buscar uma imobiliaria e pesquisar imoveis. Além
disso. sobre o balan¢o de patrimonios, conversar com Vilmar, assessor do CFESS. b) Etica e
Direitos Humanos: a conselheira Sabrina Moraes fez o repasse das discussoes feitas na comiss@o

. ' Yo

< <

¢ S
@“9

N



~ .
\J/CRESS

a respeito do seminario estadual sobre a atua¢d@o do assistente social — trazer movimentos sociais
na mesa de abertura. Outras atividades: oficina em maio: 09 de maio; forum Aracely — caminhada
em jardim camburi; proposta CRIAD — debate, para o cress divulgar; reunido CRP — exterminio
de jovens da piedade — reunidio puxada pelo movimento negro que Sabrina participou para
construgio do ato — proposta de construgdo de um comité permanente nos territorios inicialmente
no morro da Piedade. Pensar quais politicas publicas na comunidade e organizar reunido junto
com o CRP de que forma pode contribuir. Rander e Gisele participaram da reuni&o. Proposta do
CONEGRO - havera reunifio na segunda feira: proposta de conversar com os profissionais de
assisténcia sobre a questdo étnico-racial. Forum de mulheres na segunda feira — formagao/
discussdo da atualizagdio da carta de principios do forum, pensaram em atividades de formagéo
internas e ndo priorizar apenas atos. ¢) Comunicaciio: Sabrina Moraes: Mobilizagdo das/os
trabalhadoras/es para enviar fotos para a campanha. Segunda-feira inicia as inscri¢des para o 15
de maio. d) COFI — Carla: Ponto permanente o projeto do fundo — para planejar as agdes.
Comegara as atividades apos o encontro descentralizado. Discusséo de critérios / quais locais que
iniciariam: quatro regides: Santa Teresa, Cariacica, Pinheiros/setembro, Guagui/outubro. 07/04:
ES nfio participou do Forum das COFIS Sudeste, realizado em S@o Paulo — questdes
financeiras/passagem cara/contrato de passagem ndo permitiu — ainda esta em processo licitatorio
e receber a confirmagdo em cima da hora. As Agentes fiscais entraram em contato com 0
CRESS/SP para saber sobre programagdo, mas oficio chegou em cima da hora; ndo foi, mas
respondeu ao oficio sobre consideragdes da pauta e das agdes que estdo sendo desenvolvidas pelo
ES. Passar para as agentes fiscais: participagdo néo foi por questdo financeira. Informe: reunido
com Defensoria publica: Tuanne foi como forum de mulheres e foi apresentado o contexto de
persegui¢do da defensoria publica — 10 estratégias. Audiéncia publica — 24 de abril — 16h. e)
Seguridade Social — Patricia: Nota CRP sobre o Capacita SUAS: A conselheira Pollyana fez
a leitura da nota encaminhada ao CRESS para apreciago — foi apontada a necessidade de pontuar
mais um considerando na nota. 8. Campanha Triénio: Assistentes Sociais no combate ao
racismo: O Conselho Pleno referendou que esse tema precisa ser tratado como transversal em
todas as acdes do CRESS. Pollyana sugeriu que seja feito um material citando a historia
capixaba, para ser entregue a categoria em todas as atividades realizadas, além de agdes
programéticas relativas a campanha. Sugeriu ainda, que no final da gestdo seja feito um
documento compilado de todas as atividades da campanha realizadas. Cria¢do de GT para fazer o
material: Rander, Sabrina Moraes, Pollyana, Tuanne. Material de ética em movimento: usar
como base as a¢des realizadas nas campanhas anteriores. 9. Encontro Capixaba de Assistentes
Sociais — divisdo de tarefas: ja encaminhado. 10. Encontro Descentralizado — Sudeste: a)
tema: Definir o tema do encontro: campanha do triénio + 25 anos do codigo de ética + principio
defesa intransigente dos direitos humanos; Data limite: 20/04 na comissdo ampliada de ética. b)
metodologia: Construir indicadores para além do cumpriu X nfo cumpriu; pardmetros para a
concretude das deliberacdes; quantificar participagdo; pensar a partir dos indicadores construidos
pelo CFESS para o TCU; ate 30/04 os cress do sudeste mandardo suas contribui¢des € 0 ES tem
até o dia 24/05 para compilar os dados; comissdes pautar os indicadores por eixo; tuanne
mandaré a planilha do monitoramento do ultimo encontro. ¢) programagio: 27, 28 e 29 de julho.
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Primeiro dia: 14hs as 16:30 — abertura; 17hs as 21hs — Seguridade Social; segundo dia: 8hs as
12hs — ADM/FIN; 13:30 as 17:30 - Etica e DH; 19hs as 2lhs — Formagdo e
Comunicag¢do/Relagdes Internacionais. 11. Seminarios Nacionais 2018: ponto remetido para o
proximo pleno. 12. Relatério — Classifica¢io de Risco: relatorio aprovado pelo Conselho
Pleno e encaminhado para ser pautado na Comissdo de Seguridade Social: ponto remetido
para o proximo pleno. 13. Atualizagiio das bandeiras de lutas: passar pelas comissdes e enviar
por email. 14. Processo n° 297/2018 — Pedido de extingiio de anuidades: a conselheira Ivana,
componente da comissdo de inscrigdo, apresentou o pedido de extingdo de anuidade. A
conselheira Sabrina Lucia fez a leitura da solicitagdo feita pela profissional na qual expde o
motivo do pedido de extingdio. Apos a leitura do parecer juridico n® 297/2018 realizado com base
nas legislagdes brasileiras pertinentes as cobrangas de tributos e das resolugdes do conjunto no
que tange as possibilidades de isen¢do da anuidade nos casos de doengas acometidas pelo
profissional que o incapacita do exercicio laboral, o Conselho Pleno acatou o pedido de extingdo
das anuidades do ano de 2016 e 2017. E Nada mais havendo, a Senhora Presidenta, Pollyana
Tereza Ramos Pazolini, deu por encerrada a 4* Sessdo Plenaria ordinaria do Conselho Pleno no
ano de 2018, tendo a 1* Secretéria, Patricia Maria Sousa de Jesus, lavrado a presente ata, que apos
lida e aprovada vai por todos assinada.
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