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CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 17* REGIAO/ES
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CEP: 29015-160 - Telefone: 3222-0444 - E-mail: cress@cress-es.org.br

ATA DA 2° REUNIAO DE DIRETORIA DO CONSELHO REGIONAL DE SERVIGO SOCIAL
DA 172 REGIAO, REALIZADA POR VIDEOCONFERENCIA, NO DIA 12 DE JANEIRO DE
2022,

Aos 12 de Janeiro de 2022 foi realizado a reunido de diretoria do Conselho Regional de Ser-
vigo Social 172 Regido, as 15:00 por videoconferéncia com a participacdo das/os seguintes
conselheiras/os: Sabrina Moraes (Presidenta), Cleidson Nazario (Vice Presidente), Carlos
Augusto da Silva Costa (1° Secretario), Natalia Silva Nicacio (22 Secretaria), Monique
Simdes Cordeiro (2° Tesoureira), Ingrid Santos (Coordenagdo Administrativa), Flavia Faria
(Coordenacao Financeira).

1. Licitagao, compras e contratos

a) Fiscal de contrato: servi¢o de limpeza e conservagao e informe sobre a sessao pu-
blica: A coordenadora administrativa informa que no dia 06/01/22 ocorreu sessao publica
referente a contratagcdo do servigo de limpeza e conservagado. A empresa contratada foi a
TTM Servigos Administrativos, no valor de R$ 29.759,88, com vigéncia a partir de 14/02/22.
A trabalhadora Sislene Pereira sera a fiscal do contrato.

b) Informe acerca do pregao eletrénico 4/2021: Aquisicao de equipamentos de infor-
matica: A coordenadora administrativa informa sobre a suspensao da audiéncia referente
ao pregao eletrénico 4/2021: Aquisicao de equipamentos de informatica, que ocorreria no
dia 10/01. A retificagao do edital e reabertura da nova audiéncia sera retomada com a volta
do trabalhador Jodo Bruno, que esta afastado por licenga médica, conforme atestado apre-
sentado. A audiéncia que ocorreria dia 26/01 sera adiada.

c) Planejamento das licitagées para 2022: No dia 07/01/22, a coordenag&o administrativa
encaminhou para ciéncia da diretoria o planejamento e andamento das licitagbes para o
exercicio de 2022. A Diretoria toma ciéncia sobre a situagao das licitagoes e solicita o inicio
do processo de licitagao referente a reforma para o més de agosto de 2022. Abaixo seguem
as modalidades e objetos:
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Modalidade e Objeto

Dispensa — material de expediente 20/21

Dispensa — copa e cozinha

Inexigibilidade - Publicagcdo em jornal de grande circulagao - Aviso de Licitagdo

Dispensa - Seguro Predial

Renovacéao - Intermediacdo de estagio

Renovagao Implanta

Dispensa - Servigco de eletricista

Inexigibilidade - Registro de dominio

Dispensa - Manutengao das janelas

Dispensa - Exames ocupacionais

Renovacgao - Limpeza e conservagao

Renovagao passagens aéreas

Dispensa - Seguro de vida

Dispensa - Guarda de documentos

Renovacao - Contabilidade

Dispensa - Plano odontoldgico

Dispensa - Certificado digital

Renovacao - assessoria de comunicagéo (contrato valido até 12/11/20)

Boletos

Dispensa - Agente de interagéo

Dispensa - PCMSO e PPRA

Dispensa - Suprimento de impressoras (Toner)

Inexigibilidade - Uniforme da Ingrid

Renovacao - Correios (contrato valido até 22/10/20)

Dispensa — Aquisicdo de EPI's e materiais de limpeza — COVID-19

Inexigibilidade — publicagdo em jornal de grande circulagéo (edital de notificagcdo de inadimplentes 1)

Dispensa — torpedo ou whatsapp, um envio em dezembro e outro em janeiro: envio de boletos.

Dispensa — contratagao de servigo de provedor de e-mail de envio em massa

Inexigibilidade — publicagdo em jornal de grande circulagao (edital de notificagdo de inadimplentes 2)

Renovacao — locacédo de automoével (contrato vélido até 05/01/21)

Pregao — servigo de limpeza e conservagao (contrato deve iniciar em dezembo). Processo 2117/2020

Renovagao da Tomada de Prego 2015 - Assessoria de Informatica - Renovagéo extraordinaria

Pregdo — Assessoria de Informatica (contrato expira em 01/12/20). Processo 2121/2020

Tomada de Precgo - Assessoria Juridica

Dispensa - Aquisi¢cao de equipamentos de Informatica (no-break, teclado, mouse, impressora, notebook, mou-
sepad ergonémico)
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d) Plano odontolégico: Met Life: A coordenagao administrativa informa que obteve retorno
da empresa referente ao contrato do plano odontolégico. Dessa forma, o processo de con-
tratacao esta finalizado. O servigo odontoldgico ja esta disponivel com vigéncia a partir de
01/01/22. Ingrid enviara por email o contrato detalhado para ciéncia da diretoria.

e) E-social: alteragao do PPRA para o PGR: Conforme deliberado em Diretoria, o asses-
sor juridico foi consultado acerca da alteragdo do Programa de Prevencao de Riscos Ambi-
entais (PPRA) para o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR). O assessor informou
que é possivel aguardar o vencimento dos planos hoje em vigor, apos esse prazo solicitar a
elaboracdo de um novo plano, nos moldes do novo PGR. Todavia, como se trata de norma-
tizacdo de seguranga do trabalho, o assessor disse ser prudente buscar avaliagdo da em-
presa que presta esse tipo de servigo ao conselho.

f) Tomada de Pregos 01.2020 — assessoria e consultoria juridica: A coordenagdo admi-
nistrativa informa que o processo de licitagao ja existente esta suspenso e sera retomado.
Pontua que os tramites devem ser concluidos até o més de outubro de 2022, uma vez que a
atual assessoria consta na folha de pagamento até setembro de 2022.

2. Coordenagao Administrativa

a) CIPA - retorno André (assessoria juridica): Em consulta sobre a criagdo da Comissao
Interna de Prevencéao de Acidentes, a assessoria juridica sinalizou que nao existe obrigatori-
edade da comissao, devido ao quantitativo de trabalhadores da autarquia. Contudo, refor-
¢ou sobre a necessidade de capacitagao relativa aos procedimentos de primeiros socorros,
conforme encaminhamento ja realizado pela Diretoria e Comissao de Gestdo do Trabalho. A
Diretoria ratifica o nome das trabalhadoras Laiane e Ingrid para realizagdo da capacitacao.

b) Férias: Ingrid e Raquel / Recesso conselheira: Foi autorizado o gozo de férias das tra-
balhadoras nos seguintes periodos: Ingrid: 16/02/22 a 17/03/22; Raquel: 14/02/22 a
18/02/22. A conselheira Sabrina informa solicitacido de recesso no periodo de 31/01/22 a
01/03/22. A Diretoria toma ciéncia.

¢) Cancelamento do servigo do “siga-me” e revisao do pabx: Ingrid informa que o can-
celamento do servico telefonico de “siga-me” foi realizado na segunda-feira (10/01/22). A li-
nha fixa do CRESS apresenta problemas, diante disso Ingrid solicitou a revisdo da linha
com a empresa Vivo, que comunicou que um técnico ira verificar externamente se ha algum
problema na linha.

d) Solicitagcdao de chave (Raquel) — Agente fiscal solicitou cépia das chaves da sede
do conselho: Conforme orientagao da coordenacado administrativa, a diretoria delibera pela
concentracao das chaves com as coordenacgdes, a assessora em Servigo Social, coordena-
¢ao técnica e o trabalhador em horario especial (Wagner). Delibera ainda que as chaves
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que estao com as trabalhadoras Laiane e Sandra sejam direcionadas ao trabalhador Ricar-
do - que em caso de falta do trabalhador Gustavo podera fechar o CRESS as 19:00. A cha-
ve sobressalente ficara disponivel somente para emergéncias.

3. Comissao de patriménio

a) Problema no piso da recepc¢ao: Ingrid informa que alguns pisos do setor de recepgéao
se soltaram e apresentam perigo de queda. Sera necessario retirar os pisos ja quebrados e
utilizar provisoriamente um tapete no local. O Conselheiro Cleidson ira verificar a situacéo
na préxima segunda (17/01/22) e indicara os reparos necessarios. A Diretoria autoriza a
compra emergencial de cola e tapete pelo suprimento de fundos.

b) Aquisicao de 03 aparelhos telefonicos e lampadas: No retorno presencial ao CRESS
mal funcionamento em aparelhos telefénicos de mesa e em 6 |lampadas fluorescentes quei-
madas. A diretoria autoriza a compra de 3 aparelhos telefénicos de mesa e lampadas, e a
justificativa do gasto via suprimento de fundos.

4. Coordenacao Financeira

a) Transposicdo de dotacdao orcamentaria novembro 2021: Foi realizada transposicéo
orgcamentdria para o fechamento de novembro de 2021, no valor de R$ 93.421,37 (planilha
€em anexo)

b) Transposi¢ao de dotagdo orcamentaria janeiro 2022: Em reunides anteriores a coor-
denadora financeira pontuou que algumas rubricas nao teriam dotagdes para serem cober-
tas e outras seriam necessarias por terem sido alocadas em outra rubrica, precisando reali-
zar a alteragao, sendo assim foram necessarias a realizagdo de transposi¢des orgcamenta-
rias. Totalizando o valor de R$ 107.800,96. (planilha em anexo)

c) E-mail caixa econémica federal sobre aplicagdao de valores que estdo na poupanca
e renovacao de contrato (30/12/2024): Flavia informa que uma representante do banco
CAIXA entrou em contato e solicitou agenda para dialogar sobre aplicagdo de valores do
conselho. Em razdo da mudanga de instituicdo bancaria do conselho, a Diretoria orienta
pela nao realizagao da reuniao.

d) Consulta anuidades em aberto e divida ativa (administrativa e executiva): Os servi-
¢os online precisou ser suspenso para consulta de débitos, visto que somente havia sido li-
berada consulta de débitos em atraso e ano corrente, ndo sendo possivel a visualizagao
dos débitos em divida ativa. A coordenadora financeira consulta a diretoria se incorpora ou
nao a consulta da divida ativa, tanto administrativa, quanto executiva. A Diretoria deliberou
pela incorporacao de todas as informacgdes em relacédo a débitos dos profissionais.
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e) Emissao de boletos do ano corrente pelos servigos on-line: Flavia informa que entra-
ra em contato com a Implanta para liberagado da emissao dos boletos do ano corrente pelos
servigos on-line. A disponibilizacdo da emissao dos boletos de anos anteriores serao discuti-
dos futuramente.

f) Termo das agendas (pagamento até dia 01/03/2022 — R$ 1.100,00): O CRESS/ES re-
cebeu o termo referente ao pagamento das agendas de 2022, o documento ja esta assina-
do pela conselheira Presidenta. A data de repasse do valor para o CFESS ¢ até o dia
01/03/22.

g) Inadimpléncia 2021 (29,34%): Flavia informa que o ano de 2021 apresentou o percentu-
al de 29,34% no indice de inadimpléncia.

5. OFICIO CFESS N° 988/2021 — capacitagdo na area de licitagdo para o Conjunto:
CFESS respondeu o oficio enviado pelo CRESS-ES, informou que a demanda sera analisa-
da na préxima reuniao da comissdo Adm-Fin (fevereiro) e, posteriormente, sera dado retor-
no sobre os encaminhamentos.

E nada mais havendo, a Senhora Presidenta, Sabrina Moraes, deu por encerrado a 22 reu-

nido ordinaria de Diretoria de 2022 tendo a 22 Secretaria, Natalia Silva Nicacio, lavrado a
presente ata, que apos lida e aprovada vai por todos assinada.

W o

Sabrina Moraes Nascimento Natalia Silva Nicacio
Conselheira Presidenta 22 Secretaria
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