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ATA 02° REUNIAO DA DIRETORIA DO CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 17*
REGIAO, REALIZADA POR VIDEOCONFERENCIA, NO DIA 27 DE JANEIRO DE 2021.

Aos 27 dias do més de janeiro de dois mil e vinte e um, foi realizada a reunido de diretoria do Conselho
Regional de Servigo Social 17* Regido, as 17 horas por videoconferéncia com a participacio das/os seguintes
conselheiras/os: Sabrina Moraes (presidenta), Carlos Augusto da Silva Costa (1* Secretdrio), Monique
Simdes Cordeiro (2* Tesoureira), Ivana Ananias de Oliveira (Conselho Fiscal). Também este presente a
coordenadora administrativa Ingrid da Silva Santos e a Coordenadora Financeira Fldvia Fernanda Lima.
Dentro da pauta estabelecida e havendo quérum, os trabalhos foram abertos, dando inicio a discussao da
pauta:

1. Licitacao, compras e contratos

a) Processo administrativo n® 2126/20: Aquisi¢do de equipamentos de informética: A Coordenadora
Financeira Fldvia informou que verificou com a assessoria contdbil a viabilidade de realizacdo de novo
empenho para aquisi¢do dos aparelhos “No Break”. A mesma informou que somente poderia ser realizada
alteracdo no empenho para utilizagdo do or¢amento de 2020, caso todo o procedimento de contato com o 2*
colocado tenha ocorrido até o dltimo dia ttil de 2020. Caso contrério, poderia ser realizada a compra,
contudo o empenho sairia com a dotagdo orcamentaria deste ano 2021. Apds a explicacdo da Coordenadora
Financeira e considerando a importancia dos equipamentos, a Diretoria aprova a compra dos nobreaks com o
recurso desse ano.

b) Intermediacdo de estagio (31/01/21): A Coordenadora Administrativa Ingrid informou que o contrato com
o Centro de Integracdo Empresa Escola (CIEE-Vitdria), tem prazo de encerramento em 31/01/21. Devido a
manutencao do trabalho em regime “home office”, a Diretoria deliberou pela ndo renovagdo do contrato.

c¢) Capacitacdo da implanta para migracdo do desktop para o sistema informatizado. A conselheira Sabrina
pontuou sobre a necessidade de realizacdo de capacitacdo sobre o sistema implanta (migracdo de
plataforma). De acordo com a conselheira, a capitacdo deve preceder o plano de retorno ao trabalho,
atualmente encaminhado pela comissdo de Gestdo do Trabalho. Por este motivo a Diretoria deliberou pela
priorizagdo do encaminhamento desta atividade. A Coordenadora Financeira Fldvia informou que a
programacao das capacitagdes promovidas no més de janeiro ja tinha sido divulgada pela empresa, por este
motivo deve ser realizado novo contato para solicitar a realizacdo da capacitagdo para o CRESS-ES.

2. Gestao de Trabalho

a) Aquisicdo EPI’s: A conselheira Ivana apresentou relacdo de materiais de biosseguranca a serem adquiridos
pelo conselho, apds reavaliagdo do quantitativo feita pela comissdo de Gestdo do Trabalho, a saber: Mdéscara
NO5 para fiscalizacdo: 108 (no semestre); Mdscara cirdrgica: 3300 (no semestre); Alcool em gel: 50 kg (no
semestre); Alcool liquido: 20 litros (no semestre). Dispenser: 02 (unidades); Hipoclorito de sédio: 120 litros
(no semestre); Protetor facial: 12 (unidades); A aquisicdo foi aprovada pela Diretoria. Serd verificada a
possibilidade de realizar a compra de forma fracionada (de forma a nio adquirir todo o quantitativo do
semestre). Fica autorizada a compra emergencial pelo suprimento de fundo de duas caixas de mdscaras
cirtrgicas e dlcool em gel.

b) Atendimento “home office”: De forma a dar prosseguimento na deliberacdo de ampliacdo do atendimento
telefonico, a Diretoria decidiu que esta atividade serd realizada de segunda a quinta feira, de 12h30min as
18h30min, com o revezamento do aparelho atualmente utilizado. As/os trabalhadoras/es a seguir deverdo
participar do revezamento: Ingrid, Flavia, Gustavo, Camila, André, Jodao, Sandra, Wagner e Ricardo. As
agentes fiscais realizardo atendimento telefonico nas quintas-feiras, de 12h30min as 18h30min, em nimero
especifico, conforme deliberacdo da COFI. A coordenagdo administrativa organizara o revezamento.
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3. Comissao de inadimpléncia

a) Alteracio no procedimento da Cobrancga: respostas aos e-mails (72 horas)

A conselheira Ivana e a coordenadora administrativa Ingrid fizeram repasse sobre a situagao dos setores de
inscricdo e cobranga, que tem recebido grande demanda de trabalho por e-mail. Ingrid apresentou
demonstrativo entre os anos de 2021 e 2020, a fim de exemplificar este crescimento. De forma a tornar os
prazos exequiveis para o quantitativo de trabalhadores do conselho, a Diretoria deliberou pela seguinte
mudanca: Emissdo de certiddes: 48 (quarenta e oito horas). Resposta de e-mails recebidos 72 (setenta e duas
horas). A Assessoria juridica deverd elaborar portaria especifica e apresenta a minuta em reunido de
Diretoria.

4. Coordenacao Financeira

a) Transposicdo Orcamentaria 10/2020 e 11/2020: por verificacdo do setor financeiro e orientacdo da
assessoria contdbil as seguintes transposi¢des foram necessdrias nos meses de novembro e dezembro. al)
10/2020 - Origem das contas e valores das transposigcdes: 6.2.2.1.1.01.04.03.007.001 - Funciondrios
01.04.002 - CPE - Comissio Permanente de Etica 1.800,00; 6.2.2.1.1.01.04.03.007.002 - Conselheiros
01.04.002 - CPE - Comissdo Permanente de Etica 1.800,00; 6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 - Colaboradores
01.04.002 - CPE - Comissdo Permanente de Etica 10.240,00; 6.2.2.1.1.01.04.03.007.003 - Colaboradores
01.04.002 - CPE - Comissio Permanente de Etica 4.347,93; 6.2.2.1.1.01.04.03.007.002 - Conselheiros
01.04.003 - CEM - Comissdo Etica em Movimento 900,00; 6.2.2.1.1.01.04.03.007.001 - Funcionarios
01.05.005 - Outras Despesas R$ 900,00; 6.2.2.1.1.01.04.03.007.003 - Colaboradores 01.02.003 - XI
Encontro Capixaba R$ 900,00; 6.2.2.1.1.01.04.04.026 - Locagao de Bens Moveis, Maquinas e Equipamentos
01.04.007 - NUCRESS R$ 1.170,00; 6.2.2.1.1.01.04.03.007.003 - Colaboradores 01.04.007 - NUCRESS R$
360,00; 6.2.2.1.1.01.04.03.007.001 - Funcionarios 01.02.006 - Servigos Terceirizados do Administrativo R$
1.400,00; 6.2.2.1.1.01.04.03.007.002 - Conselheiros 01.02.006 - Servicos Terceirizados do Administrativo
R$ 695,85, 6.2.2.1.1.01.04.03.007.003 - Colaboradores 01.02.006 - Servigos Terceirizados do
Administrativo R$ 5.400,00; 6.2.2.1.1.01.04.03.007.001 - Funciondrios 01.04.001 - COFI - Comissdo de
Orientagdo e Fiscalizacdo R$ 1.800,00; 6.2.2.1.1.01.04.03.007.002 - Conselheiros 01.04.001 - COFI -
Comissdo de Orientagdo e Fiscaliza¢do R$ 1.167,00; 6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 - Colaboradores 01.04.001 -
COFI - Comissdao de Orientagdo e Fiscalizacdo R$ 2.700,00; 6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 - Colaboradores
01.04.006 - CFP - Comissdo de Formacao Profissional R$ 77,15; 6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 - Colaboradores
01.02.008 - Outras Despesas R$ 7.680,00. Destino das contas e valores das transposigcoes:
6.2.2.1.1.01.01.01.006 - Gratificacdo de Natal 13° Saldrio 01.01.001 - Remuneragdo de Efetivos R$
4.500,00; 6.2.2.1.1.01.01.01.009 - Horas Extras 01.01.001 - Remunera¢do de Efetivos R$ 15.247,93;
6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Servigos de Internet 01.02.006 - Servicos Terceirizados do Administrativo R$
400,00; 6.2.2.1.1.01.04.04.026 - Locacdo de Bens Mdveis, Maquinas e Equipamentos 01.02.006 - Servigos
Terceirizados do Administrativo R$ 1.170,00; 6.2.2.1.1.01.01.02.003 - FGTS 01.01.003 - Encargos Patronais
R$ 6.800,00; 6.2.2.1.1.01.01.02.001 - INSS Patronal 01.01.003 - Encargos Patronais R$ 14.220,00;
6.2.2.1.1.01.01.02.004 - PIS/PASEP Sobre Folha de Pagamento 01.01.003 - Encargos Patronais R$ 1.000,00.
a2) 11/2020 — Origem das contas e valores das transposicoes: 6.2.2.1.1.01.01.01.001 - Salarios 01.01.001 -
Remuneragdo de Efetivos 649,40; 6.2.2.1.1.01.04.04.018 - Servico de Divulgagdo e Publicagao 01.02.006 -
Servigos Terceirizados do Administrativo R$ 580,32; 6.2.2.1.1.01.04.01.001 - Vale Transporte 01.01.004 -
Beneficios a Pessoal R$ 25.079,20. Destino das contas e valores das transposigées: 6.2.2.1.1.01.04.04.018 -
Servico de Divulgagdo e Publicagdo 01.02.004 - Licitacdo R$ 580,32; 6.2.2.1.1.01.01.01.013 - Férias
01.01.001 - Remuneragdo de Efetivos R$ 4.831,19; 6.2.2.1.1.01.01.01.008 - 1/3 de Férias - CF/88 01.01.001
- Remuneragdo de Efetivos R$ 1.610,39; 6.2.2.1.1.01.04.04.030 - Manuten¢do e Conservagdo Dos Bens
Iméveis 01.02.006 - Servigos Terceirizados do Administrativo R$ 2.450,00; 6.2.2.1.1.01.04.04.028 -
Condominios 01.02.006 - Servigos Terceirizados do Administrativo R$ 1.208,63 6.2.2.1.1.01.01.02.001 -
INSS Patronal 01.01.003 - Encargos Patronais R$ 1.459,41; 6.2.2.1.1.02.01.03.006 - Equipamentos de
Processamento de Dados 01.02.009 - Investimentos R$ 3.219,08; 6.2.2.1.1.02.01.03.002 - Madquinas e
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Equipamentos 01.02.009 - Investimentos 9.744,90; 6.2.2.1.1.01.04.03.001.008 - Materiais de Informaética
01.02.007 - Aquisi¢do de Materiais de Consumo R$ 1.205,00.

b) Relatério receita: A receita arrecadada até 30 de dezembro do ano corrente representa 98,90% da
projecao de arrecadacio para 2020, que é de R$ 1.608.258,00, estando em comparagdo ao exercicio
anterior, a arrecadagdo estd abaixo em 1,10%, vale ressaltar que no periodo de dezembro/2020, tivemos
arrecadagdo da anuidade de 2021, no valor de R$ 42,064,22, retirando esse valor recebido, que entra como
anuidade corrente, a porcentagem final cairia para 96,28%, alcancando uma queda na receita em relacdo ao
ano de 2019 de 3,72%.. Outro fator importante a ser ressaltado € que no ano de 2020 fechamos com uma
inadimpléncia de 31,71%, um aumento de aproximadamente 5% em comparagdo ao ano de 2019.

c) Resposta ao Oficio CFESS 002/2021 — nota fiscal e comprovante de pagamento do médulo Portal da
Transparéncia: A coordenadora Financeira informou que o oficio foi respondido. O CRESS-ES ainda ndo
possui a nota fiscal porque ainda ndo foi realizada a migragdo dos dados.

d) Abertura de conta no Banco do Brasil: Foi realizado consulta ao Banco do Brasil sobre a manutencéo de
proposta para efetivar mudanca da conta do Conselho. Aguardamos retorno do banco.

e) Seguro de vida (vence 30/04/2021): Contrato de seguro de vida tem encerramento previsto para 30/04/21.
Foi deliberado a realizacdo de nova cotacdo com o valor de R$ 53.725,98 (cinquenta e trés mil, setecentos e
vinte e cinco reais e noventa e oito centavos), de forma a atender o acordo coletivo de trabalho.

f) Seguro predial (vence em 30/04/2021): Contrato de seguro de predial tem encerramento previsto para
30/04/21. Foi deliberado a realizagdo de nova cotagdo com os mesmos valores atuais.

g) Exames ocupacionais (vence em 29/03/2021): Contrato de seguro de predial tem encerramento previsto
para 29/03/2021. Foi deliberada a realizacdo de nova cotag¢do com a inclusdo dos exames de PCMSO, PPRA
e ergondmico.

h) Boletos anuidade de 2021: A coordenadora financeira fez um repasse sobre a nova modalidade de envio
de boletos (e-mail) e mensagens via torpedo. Flavia sinalizou que o pagamento antecipado teve um aumento
significativo, acredita que houve contribuicdo dessas duas ferramentas (envio dos boletos por e-mail e
mensagem por torpedo).

5. Coordenacéo Técnica:

a) Comissdo de Inscricdo: Homologacdo de Procedimentos de Registro Profissional: Novos Registros:
Thaind Ribeiro Mardegan, Denilda Dias Lopes, Clenilda Ricarte Rodrigues, Jodo Guilherme Simoura
Pimenta Vieira, Aline de Jesus Silva, Leliene Martins de Oliveira Teixeira, Andressa Souto dos Santos,
Cleisana Gobeti Caldonho Ferrari, Andressa Alves da Silva Ribeiro, Graciosa Charilli e Maria da Penha de
Oliveira Marques. Reinscricao: Raymone Mattos de Oliveira, Pollyanna Cardoso Bassi, Andreia Santos de
Lima, Rodrigo Rodrigues Hortelan, Juliana Marques Silva de Menezes, Thayane Cardoso dos Santos e
Rafaela da Silva Assis. Transferéncia de Chegada: Ana Carolina Menezes da Silva Braga. Cancelamento:
Rosana Carvalho Santos, Danusa Marta Broseghini, Kerolainy Aparecida Domingos de Oliveira, Ana
Karoline Santos Vieira, Carla Cordeiro da Silva Dossi, Elisandra da Cruz Oliveira, Penha Maria Alves de
Almeida, Sandra Marcia Ribeiro Soldatelli, Danielle Rocha, Lethicia Mizael Luiz, Sandra Fontes, Lorena
Evangelista Santos, Jaquilaine Gomes Ferreira, Thaize da Silva Otto, Michele Ramos Frazdo Lima, Amanda
Gomes Boynard, Milena Stancini Dovales, Sueli da Silva Batista, Adriana de Oliveira Ferreira, Luciana
Monteiro da Silva e Carla Lauer. Todos os procedimentos ora listados foram homologados.
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E nada mais havendo, a senhora Presidente, Sabrina Moraes, deu por encerrada a 03® reunido da Diretoria no
ano de 2021, tendo o 1° Secretério, Carlos Augusto da Silva Costa, lavrado a presente ata, que apds lida e
aprovada vai por todos assinada.
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