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Rua Pedro Palácios, n° 60, Edifício João XXIII, 11°andar, Salas 1103 - 1106, Cidade Alta - Centro,
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ATA DA 24ª REUNIÃO DE DIRETORIA DO CONSELHO REGIONAL DE SERVIÇO
SOCIAL DA 17ª REGIÃO, REALIZADA POR VIDEOCONFERÊNCIA, NO DIA 01 DE
DEZEMBRO DE 2021.

Aos 01 de Dezembro de 2021 foi realizada a reunião de diretoria do Conselho Regional de
Serviço Social 17ª Região, às 16:00 por videoconferência com a participação das/os
seguintes conselheiras/os: Sabrina Moraes (Presidenta), Carlos Augusto da Silva Costa (1º
Secretário), Natália Silva Nicácio (2ª Secretária), Patrícia Maria Sousa de Jesus (1°
Tesoureira), Monique Simões Cordeiro (2° Tesoureira), Ingrid Santos (Coordenação
Administrativa), Flávia Lima (Coordenação Financeira) e André Casotti (assessor jurídico)

1. Coordenação Administrativa
a) Férias trabalhadores: A coordenadora administrativa Ingrid Santos informa sobre os
próximos períodos de férias: André: 30 dias a partir de 01/01/21; Camila: 25 dias: 18/01/21
a 11/02/21; Gustavo: 15 dias: 03/01/21 a 17/01/21; João: 15 dias: 31/01/21 a 14/02/21;
Sislene: 09 dias (03/01/21 a 11/01/21); e Wagner: 15 dias: 03/01/21 a 17/01/21. A
conselheira Sabrina pontua a necessidade de observação da não coincidência entre
períodos de férias e repasse de informações entre os trabalhadores e também organização
para elaboração do relatório a ser remetido ao Tribunal de Contas da União.

b) Licença Prêmio Laiane (10/01/2022 a 08/02/2022): Conforme encaminhamento da última
reunião ordinária de Diretoria, realizada em 17/11/21, foi solicitada avaliação da
coordenação financeira acerca do período de gozo da licença prêmio da trabalhadora
Laiane e o prosseguimento das atividades do setor de cobrança. Flávia Lima, coordenadora
Financeira, informa que serão realizadas algumas ações a fim de viabilizar a continuidade
da prestação de serviço: modificação definitiva do horário de trabalho da coordenação
financeira para 12h às 18h; De 13h às 19h o trabalhador Ricardo dará prosseguimento nas
atividades. A coordenadora informa ainda sobre o envio dos boletos referentes ao
pagamento da anuidade do exercício de 2022, a previsão de conclusão de envio é até o dia
15/12/21 e a partir do mês de janeiro existe a expectativa para o início da emissão de
certidões e informações de débito diretamente no site. Em relação a comunicação do gozo
da licença prêmio pela trabalhadora Laiane, a Diretoria aprova e solicita a elaboração e
publicação de Portaria pela assessoria jurídica. Por fim, a coordenadora administrativa
informa que as/os próximos/as trabalhadores/as a serem contemplados pelo direito à
licença são: Gustavo e Sandra.

c) Horas extras trabalhadores: A coordenação administrativa encaminhou por e-mail
demonstrativo de realização e pagamento de horas extras para ciência da Diretoria. Na
presente reunião, Ingrid Santos apresenta as informações do documento e ressalta que a
realização cumpre deliberações da Diretoria, acompanhados com a anuência das/os
conselheiras/os que são referências das atividades. As/os conselheiras/os fazem alguns
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apontamentos para melhor compreender o demonstrativo encaminhado, pois foi observado
descompasso na realização do horário excedente em alguns setores, fatos esses
justificados pela coordenação administrativa. A Diretoria solicita a elaboração de
Comunicação Interna sobre a realização de hora extra, para ciência de toda a Diretoria,
como sugestão da assessoria jurídica.

c) Discussão acerca do PPRA, AERT, PCMSO e CIPA (comissão e materiais): A
coordenadora administrativa Ingrid Santos informa sobre a necessidade de definição das/os
trabalhadores/as responsáveis pelos “primeiros socorros”. Foram definidos os nomes das
trabalhadoras Ingrid e Laine, contudo, a Diretoria solicita à assessoria jurídica um estudo
sobre as regulamentações do Ministério do Trabalho acerca do tema, e também sobre a
Comissão Interna de Prevenção de Acidentes (CIPA), a fim de subsidiar as atividades do
conselho. Foi solicitado o retorno na próxima reunião de Diretoria a ser realizada em
15/12/21. Devido ao quantitativo de trabalhadores do CRESS/ES, a conselheira Monique
ressalta a necessidade de verificar se existe obrigatoriedade de criação da comissão. Foi
solicitado retorno da assessoria jurídica também para a próxima reunião.

d) Proposta acerca do horário de atendimento do CRESS/ES: na reunião dos trabalhadores
foi discutido o horário de atendimento do CRESS/ES, sendo ponderado uma série de
questões, inclusive relacionadas à própria segurança das/os trabalhadoras/es. Foi
apresentada uma proposta de atendimento presencial à categoria no horário de 12h às 18h.
Os trabalhadores Gustavo, Ricardo e João, cumpririam o horário de 13h às 19h (sendo que
de 18h às 19h em trabalho interno). A conselheira Sabrina sugere o encaminhamento da
pauta para discussão no próximo Conselho Pleno, a Diretoria ratifica a sugestão.

2. Licitações, compras e contratos
a) Guarda e organização de documentos: criação da tabela de temporalidade: A
coordenadora administrativa informa que realizou consulta à empresa que presta serviços
de guarda e organização de documentos, no retorno dado a empresa sinaliza que executa o
serviço demandado (digitalização). A coordenadora administrativa aguardará o indicativo do
CFESS para prosseguimento e retorno à Diretoria.

3. Relatório TCU 2021: A coordenadora administrativa apresenta o presente ponto de
pauta com o objetivo de chamar a atenção para a construção do Relatório para o Tribunal
de Contas da União, de acordo com os prazos em vigência. A Diretoria toma ciência.

4. Portal transparência - atualizações. informações atualizadas até o final do ano: A
coordenadora administrativa informa sobre a necessidade de atualização das informações
do conselho até o final do exercício de 2021, não poderão existir pendências após este
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período. A conselheira Sabrina solicita comunicação às/aos trabalhadoras/es e
conselheiras/es sobre a exigência de atualização das informações no portal.

5. Coordenação Financeira
a) Aquisição de pó de café pelo suprimento de fundos (6 pacotes de 500g); A coordenadora
Financeira informa sobre a aquisição de “pó de café” por meio do suprimento de fundos. A
Diretoria toma ciência.

b) Receita até o dia 31/10/2021, inadimplência e número de renegociações (01/10 a 30/11 –
foram 112, totalizando R$ 117833,51): A coordenadora Financeira informa sobre a receita
arrecadada até o final do mês de outubro, registro de inadimplência e número de
renegociações, que totalizam o valor de R$ 117.833,51.

6. OFÍCIO CIRCULAR CFESS Nº 128/2021 - orientações acerca da implementação da
lei nº 14.133/2021: A Coordenação Administrativa informa sobre o recebimento do Ofício
133/2021, encaminhado pelo Conselho Federal, o qual dispõe sobre prerrogativas acerca
da nova lei de licitações. A Diretoria toma ciência.

7. OFÍCIO CIRCULAR COMISSÃO GESTORA DO FUNDO DE APOIO Nº 02/2021 -
Levantamento de informações sobre a Resolução Cfess n.º 476/2005 e suas
alterações posteriores. A Coordenação Administrativa informa sobre o recebimento do
Ofício 133/2021, encaminhado pelo Conselho Federal, o qual dispõe sobre prerrogativas
acerca da Resolução Cfess nº 476/2005 e demais alterações. A Diretoria solicita leitura e
prosseguimento.

8. OFÍCIO CIRCULAR CFESS Nº 133/2021 - Envio do texto final da Política de
Diretrizes da Gestão. A Coordenação Administrativa informa sobre o recebimento do Ofício
133/2021, encaminhado pelo Conselho Federal, o qual dispõe sobre a realização de reunião
no dia 02/12/21, às 15h, acerca da construção do texto da Política de Diretrizes de Gestão.
A conselheira Ivana e os trabalhadores André ou Ingrid representarão o CRESS/ES na
atividade.

9. Coordenação Técnica
a) Comissão de Inscrição: Homologação de Procedimentos de Registro Profissional: Novos
Registros: Sthefânia Bernardo De Oliveira, Graziele Belarmino Dos Santos, Daiani De
Jesus Aguiar, Normélia Paula De Sousa De Deus, Giuliane Matos Moreira De Abreu, Dilza
Marvila De Oliveira, Géssica Dos Santos Oliveira. Reinscrições: Marisa Tietz, Luciana
Batista Da Silva Oliveira, Nayara Muniz Da Cunha Da Silva, Debora Libanes Da Silva
Santos Lisboa, Rosangela Suely Batista Borba. Cancelamentos: Eduarda Borges
Bimbatto, Ivoni Maria Patrocinio, Rita De Cassia Ribeiro Ferreira, Debora Randov De
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Oliveira, Adriana Vieira De Paula, Ana Carolina Melotti, Shaira Talmay Fonsêca Prata,
Elizabeth Regina Galon, Denise Lima Chagas Ferrari, Valeria Cristina Da Silva Martins,
Leticia Ferreira Coutinho Alvarenga, Patricia Da Cruz Bento Gava, Juliana Borges Dos
Santos, Adriana Alcântara Toledo, Maria Da Penha De Souza Pauli, Sheyla Toscano
Bassetti. Transferência De Saída: Tarcila Freitas De Sousa. Apostilamento De Mudança
De Nome: Nayara Muniz Da Cunha Da Silva, Maria De Lurdes Martinho Carvalho, Ana
Carolina Melotti. Inscrição Secundária: Rafael Sampaio Da Silva, Jossimery Antonia Faria
Da Silva Dip Substituição: Camila Lopes Taquetti, Elisangela Verdan De Souza. Todos os
procedimentos ora listados foram homologados.

b) Pedido de emissão de certidão de responsabilidade técnica – CRT 39 de Milena
Machado Queiroz: A Diretoria delibera por acatar o parecer apresentado pela Comissão de
Orientação e Fiscalização – COFI, que opina pela concessão da Certidão de
Responsabilidade Técnica –CRT solicitada pela profissional Milena Machado Queiroz,
Registro 5266, profissional da Sociedade Rita de Cássia – Lar dos Velhinhos apresentou os
documentos exigidos pelas normativas profissionais para pleitear a renovação da Anotação
de Responsabilidade Técnica, que apresentou os documentos exigidos pelas normativas
profissionais para pleitear a Anotação de Responsabilidade Técnica, conforme parecer da
Comissão de Orientação e Fiscalização Profissional.

E nada mais havendo, a Senhora Presidenta, Sabrina Moraes, deu por encerrado a 24ª
reunião de Diretoria no ano de 2021, tendo o 1ª Secretário, Carlos Augusto da Silva Costa,
lavrado a presente ata, que após lida e aprovada vai por todos assinada.
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