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ATA DA 30* REUNIAO DE DIRETORIA DO CONSELHO REGIONAL DE SERVICO
SOCIAL DA 17 REGIAO, REALIZADA POR VIDEOCONFERENCIA, NO DIA 16 DE
SETEMBRO DE 2020.

Aos 23 dias do més de setembro de dois mil e vinte, foi realizada a reunido de diretoria do Conselho
Regional de Servigo Social 17* Regido, as 17 horas por videoconferéncia com a participacdo das/os
seguintes conselheiras/os: Cleidson Nazario Mauricio (Vice Presidente), Natalia Silva Nicacio (2*
Secretaria), Patricia Maria Sousa de Jesus (1? tesoureira), Monique Simdes Cordeiro (2°* Tesoureira).
Participou a coordenadora financeira e administrativa Flavia Faria.

1. Coordenacao Administrativa:

a) Férias Laiane (03/11): a diretoria aprovou o gozo de férias da trabalhadora Laiane a partir do dia
03/11/2020, ela entrard de licenca maternidade em seguida. A coordenadora financeira Flavia
informou ainda que aguarda o retorno do trabalhador Ricardo até 25/11/2020, para definicdo do
periodo de férias.

b) Site transparéncia — abas faltando atualizacdo: a coordenadora financeira Flavia informou que
ainda esta pendente de atualiza¢dao algumas abas no site e sugeriu uma reuniao da comissao que esta
responsavel por essa demanda. Fica deliberado que a coordenadora financeira fard contato com o
conselheiro Carlos Augusto para que o mesmo agende reunido com a comissao.

¢) OFICIO CFESS N° 954/2020 - Reitera oficio Cfess n® 556/2020 e presta informagdes atualizadas
sobre o projeto "MIGRACAO DE DADOS E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS": a
coordenadora financeira, Flavia, informou que o CFESS enviou um oficio referente a prestacao de
contas da migracao de dados e aquisicao de equipamentos e relatou que até o momento faltam 17
CRESS para realizagcdo da migracao do sistema. O Federal enviou oficio para informar da utilizacao
dos recursos do fundo nacional. A gestdo estd no aguardo do retorno dos trabalhadores sobre o
treinamento online ou presencial.

2. Coordenacio Financeira:

a) Proposta de data de envio dos boletos — anuidade 2021 (11 a 18 de dezembro) e layout (modelo
em anexo): a coordenadora financeira informou que enviou o modelo do layout por e-mail para
apreciagdo da gestdo. Sugeriu ainda que os arquivos-teste sejam enviados no periodo anterior ao
proposto anteriormente, o que foi acatado pela diretoria. A diretoria encaminhou que seja realizada
uma cotacdo de precos para envio de mensagens SMS e por whatsapp para envio como
aviso/lembrete em dois momentos apds a realizacdo da geragdo dos boletos e envio para os
profissionais.

b) Processo 2060/2019 — Locagdo de automoével (vence 05/01/2021): a diretoria aprovou que a
empresa seja consultada sobre interesse em continuar com o contrato. Caso seja aceito, a comissao
de licitacdo daréa continuidade para realizacdo do termo de aditivo.

c) Processo 1978/2018 — Assessoria de Comunicacdo (vence 12/11/2020): A conselheira Natalia
informou que ocorreu uma reuniao entre a comissao de comunicagdo e a Pulso, empresa que presta
servigo de assessoria de comunicagdo para avaliar sobre o servico prestado. Ficou encaminhado que
a comissdo de comunica¢ao dé um retorno até o fim dessa semana, 25/09/2020, a coordenagao
financeira sobre o interesse em continuar com o contrato.
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d) Contrato com os Correios 1956/2018 (vence 22/10/2020): a coordenadora financeira, Flavia,
informou que ja foi iniciado o processo de renovacao de contrato desse servigo.

e) Prazos Plano de Metas 2021: o CFESS por meio do oficio n° 155/2020 confirmou que o prazo de
envio da proposta orgamentaria 2021 ¢ até o dia 15/11/2020 impreterivelmente. A coordenadora
financeira, Flavia, informou que enviou na data de hoje o plano de agdo de 2021 construido
coletivamente entre trabalhadoras/es e gestoras/es para a assessoria contabil para construcdo da
proposta or¢amentaria € do centro de custos, bem como parecer contabil. A proposta ¢ que a
assessoria contabil dé o retorno em até vinte dias uteis. A coordenadora financeira informou ainda
que para envio do plano de metas ao CFESS ¢ necessario aprovagdo da proposta orcamentaria e
parecer do Conselho Fiscal aprovados em pleno do dia 07/11/2020.

f) Transposi¢do Orcamentaria 05/2020 e 06/2020— por verificacdo do setor financeiro e orientacao
da assessoria contabil as seguintes transposi¢des foram necessarias no més de setembro/2020. 1)
05/2020 — Origem das contas e valores das transposicées: Conta 6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 —
Conselheiros - Centro de custos 01.04.001 - COFI - Comissdo de Orientacdo e Fiscalizagdo - R$
633,00. 05/2020 — Destino das contas e valores das transposi¢coes: conta
6.2.2.1.1.01.04.03.001.014 - Uniformes, Tecidos e Aviamentos - Centro de custos
01.02.007 Aquisicao de Materiais de Consumo - R$ 633,00. 2) 06/2020 — Origem das contas e
valores das transposigoes: Conta 6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 — Conselheiros - Centro de custos
01.02.006 -Servigos Terceirizados do Administrativo - R$ 7.000,00. 06/2020 — Destino das contas
e valores das transposi¢ées: conta 6.2.2.1.1.01.01.01.009 - Horas Extras - Centro de custos
01.01.001 - Remuneragao de Efetivos - R$ 7.000,00.

3. Coordenaciao Técnica:

a) Comissdo de Inscricdo: Homologa¢do de Procedimentos de Registro Profissional: Novos
Registros: Talita Guimaraes da Silva Barboza, Lilyan Poubel Lemos, Jéssica Firme Bruni, Cristiane
Folly Silva Gama e Ana Carolina Marinho de Souza Lopes. Reinscriciio: Dineia Inacia dos Anjos,
Gabriela Perdonati Dussoni e Luciene Pereira da Silva Bourguignon . Apostilamento de Mudanca
de Nome: Gabriela Perdonati Dussoni. Cancelamento: Jeferson Ulysses Nunes e Silva e Regielle
Rosana Alves da Silva Martins. Todos os procedimentos ora listados foram homologados.

4. Gestao do Trabalho:

a) Compra de EPI’s para uso imediato (suprimento de fundos): o conselheiro Cleidson, coordenador
da comissao de gestdo de trabalho, informou que em reunido foi demandado pelas/os
trabalhadoras/es a compra de mascaras descartaveis e alcool em gel, considerando que apesar do
trabalho remoto, em alguns momentos ¢ necessaria a ida ao conselho. A diretoria aprovou a compra
dos referidos materiais até a proxima semana. A conselheira Ivana chamou a atengdo para o cuidado
na hora da compra das mascaras terem o selo de aprovagao do Inmetro. A diretoria aprovou a
compra pelo suprimento de fundos.

b) Lista de equipamentos de EPI’s atualizada - Proposta de apresentar a diretoria com base na
discussdo da CGT: o conselheiro Cleidson, coordenador da comissdo de gestdo de trabalho,
apresentou o levantamento de EPIs para quando retorno do trabalho presencial, quais sejam: 36
Mascaras PFF2-S (N95) com Certificado da Anvisa e do Inmetro 4, semestralmente; 6.600 Méscara
cirtrgica de amarragdo com Certificacdo Anvisa e Inmetro, semestralmente; 12 rolos de Filme
transparente, semestralmente; 13 Almotolia de élcool; 08 borrifadores para uso permanente; 02
Dispenser de parede alcool em gel 70%, para uso permanente; 01 Tapete sanitizante para uso
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permanente; 120L de Hipoclorito de sodio, semestralmente; 100kg de dlcool em gel,
semestralmente; 30L de Alcool liquido 70%, semestralmente; 12 Protetor facial para uso
permanente. Apds a ponderagdo da conselheira Monique acerca do impacto ambiental pelo uso de
materiais descartaveis, encaminhou-se que serd rediscutido na comissao de gestao de trabalho.

E nada mais havendo, o Senhor Vice Presidente, Cleidson Nazario Mauricio, deu por encerrada a
reunido da Diretoria, tendo a conselheira Patricia Maria Sousa de Jesus, lavrado a presente ata, que
apos lida e aprovada vai por todos assinada.

@ 31_3‘5@*& ‘\(\&ko/)x-le MHowundcio
Cleidson Nazario Mauricio
Vice Presidente



